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RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH KOTA DUMAI
TAHUN 2019

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
WALIKOTA DUMAL,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 142 ayat (1) Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah perlu
menetapkan Peraturan Walikota tentang Rencana Kerja Organisasi
Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah Daerah Kota Dumai
Tahun 20109.

1. Undang-undang Nomor 16 Tahun 1999 tentang Pembentukan
Kotamadya Daerah Tingkat II Dumai (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1999 Nomor 50, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 3829);

2. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 4432);

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3587)
sebagaimana telah diubah beberapakali terkahir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor
58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pedoman
Pembinaan Dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor
165, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4593);

S. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan Dan Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 46 14),;
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12,

13.

14.

15.

16.

F

18.

Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007 tentang Pelaporan
Penyelenggaran Pemerintah Daerah Kepada Pemerintah, Laporan
Keterangan Pertanggung jawaban Kepala Daecrah Kepada Dewan
Perwakilan Rakyat  Daerah Dan Informasi  Laporan
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah Pada Masyarakat (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 19, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4693);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6178);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 22 Tahun 2018 tentang
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2019;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 38 Tahun 2018 tentang
Pedoman Penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Tahun Anggaran 2019;

Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 7 Tahun 2009 tentang Pokok-
Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kota
Dumai Tahun 2009 Nomor 6 Seri D;

Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 8 Tahun 2016 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Dumai
Tahun 2016-2021 (Lembaran Daerah Kota Dumai Tahun 2016
Nomor 6 Seri E), sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Daerah Kota Dumai Nomor 2 Tahun 2018 tentang Perubahan atas
Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 8 Tahun 2016 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Dumai
Tahun 2016-2021 (Lembaran Daerah Kota Dumai Tahun 2016
Nomor 6 Seri E);

Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Dumai
(Lembaran Daerah Kota Dumai Tahun 2016 Nomor 1 Seri D);
Peraturan Walikota Dumai Nomor 32 Tahun 2016 tentang Sistem

dan Prosedur Pengelolaan Keuangan Daerah Kota Dumai (Berita
Daerah Kota Dumai Tahun 2016 Nomor 27 Seri E);

Peraturan Walikota Dumai Nomor 67 Tahun 2016 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata
Kerja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Dumai
(Berita Daerah Kota Dumai Tahun 2016 Nomor 23 Seri D).




Menetapkan

MEMUTUSKAN:

PERATURAN WALIKOTA TENTANG RENCANA KERJA ORGANISASI
PERANGKAT DAERAH DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH KOTA
DUMAI TAHUN 20109.

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Walikota ini, yang dimaksud dengan:

2.

B W

10.

(1)

(2)

(3)

Daerah adalah daerah Kota Dumai.

Pemerintah Daerah adalah Kepala Daerah sebagai unsur
penyelenggara Pemerintah Daerah yang memimpin pelaksanaan
urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah otonom.
Walikota adalah Walikota Dumai

Dewan Perwakilan Rakyat Daerah yang selajutnya disingkat DPRD
adalah Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kota Dumai.

Organisasi Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat OPD
adalah Organisasi Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah
Daerah.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah vyang
selanjutnya disingkat RPJMD adalah dokumen perencanaan
pembangunan daerah memuat penjabaran dari Visi, Misi,
Kebijakan dan Program Walikota untuk kurun waktu 5 (lima)
tahun yaitu tahun 2016-2021. '

Rencana Strategis OPD yang selanjutnya disingkat dengan
Renstra OPD adalah dokumen perencanaan OPD untuk periode 5
(lima) tahun.

Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disingkat
RKPD adalah dokumen perencanaan daerah untuk kurun waktu 1
(satu) Tahun.

Rencana Kerja OPD yang selanjutnya disingkat Renja OPD adalah
dokumen perencanaan OPD untuk periode 1 (satu) tahun.

Rencana Kerja dan Anggaran OPD yang selanjutnya disingkat RKA
OPD adalah dokumen perencanaan dan penganggaran yang berisi
rencana pendapatan, rencana belanja program dan Kkegiatan
Perangkat Daerah serta rencana pembiayaan sebagai dasar
penyusunan Anggran Pendapatan dan Belanja Daerah.

BAB 11
RENCANA KERJA OPD TAHUN 2019

Pasal 2

Renja OPD beserta matrik Program Prioritas OPD Tahun 2019
adalah Dokumen Perencanaan Pembangunan Daereh OPD untuk
periode 1 (satu) tahun yaitu Tahun 2019 yang terhitung mulai
tanggal 1 Januari dan berakhir tanggal 31 Desember 2019,

Renja OPD Tahun 2019 merupakan pelaksanaan tahun ke 3 (tiga)
dari Renstra OPD Tahun 2016-2021.

Renja Kerja Organisasi Perangkat Daerah tahun 2019 sebagaimana

dimaksud pada ayat (2) menjadi :

a. salah 1 (satu) bahan penyusunan Rancangan Kebijakan
Umum Anggaran (KUA) dan Prioritas Plafon Anggaran
Sementara  (PPAS), khususnya Program/Kegiatan yang
tercantum dalam OPD Tahun 2019;

b. bahan bagi OPD untuk menyusun Rencana Kerja Anggaran
(RKA) Tahun Anggaran 2019, setelah tercantum dalam KUA dan
PPAS.




Pasal 3

Renja OPD Tahun 2019 sebagaimana dimaksud dalam pasal 2 ayat 1
sebagaimana tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian yang
tidak terpisahkan dari Peraturan Walikota ini.

Pasal 4

Tindak lanjut dari pengesahan Renja OPD ini adalah Penctapan Renja
OPD oleh Kepala OPD setelah ditetapkannya Peraturan Walikota ini.

Pasal 5

(1) Penyajian Renja OPD disusun dengan sistematika sebagai berikut:

BABI Pendahuluan;

BAB II Hasil evaluasi renja tahun lalu;

BAB IlI Tujuan dan sasaran OPD;

BAB IV Rencana kerja dan pendanaan OPD;

BAB V Penutup.

(2) Penjabaran Renja OPD Tahun 2019 sebagaimana dimaksud pada
ayat (1) tersebut dalam lampiran dan merupakan bagian yang tidak
terpisahkan dari Peraturan Walikota ini.

o po o

BAB III
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 6
Peraturan Walikota ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan
Peraturan Walikota ini dengan penempatannya pada Berita Daerah
Kota Dumai.

Ditetapkan di Dumai
__pada tanggal ¥ Oktober 2018

~ WALIKOTA DUMAI,

ZULW

Diundangkan di Dumai

BERITA DAERAH éOTA DUMAI TAHUN 2018 NOMOR 32 SERI &




LAMPIRAN PERATURAN WALIKOTA DUMAI
NOMOR % TAHUN 2018

TENTANG RENCANA KERJA ORGANISASI
PERANGKAT DAERAH DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH DAERAH KOTA DUMAI
TAHUN 2019

RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA DUMAI
TAHUN 2019

ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

2

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KOTA DUMAI

DINAS PERHUBUNGAN KOTA DUMAI

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI

DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN KOTA DUMAI

BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA DUMAI

DINAS KEFEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA KOTA DUMAI

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KOTA DUMAI

DINAS PERDAGANGAN KOTA DUMAI

10,

DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI KOTA DUMAI

11.

DINAS PERIKANAN KOTA DXUMAI

12.

DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA DUMAI

13.

DINAS PERINDUSTRIAN, KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KOTA DUMAI

14.

DINAS SOSIAL KOTA DUMAI

15.

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KOTA DUMAI

16.

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA DUMAI

17.

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA DUMAI

18.

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI

19,

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KOTA DUMAI

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA DUMAI

21.

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KOTA DUMAI

BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN DAERAH KOTA DUMAI /
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA KOTA DUMAI

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KOTA DUMAI

25.

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOTA DUMAI

26.

INSPEKTORAT KOTA DUMAI

27.

SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH KOTA DUMAI

28.

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KOTA DUMAI

29.

KANTOR KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA DUMAI

30.

SEKRETARIAT DAERAH KOTA DUMAI

31

KECAMATAN DUMAI BARAT KOTA DUMAI
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32. KECAMATAN DUMAI KOTA KOTA DUMAI
33. KECAMATAN DUMAI SELATAN KOTA DUMAI
34. KECAMATAN BUKIT KAPUR KOTA DUMAI
35. KECAMATAN MEDANG KAMPAI KOTA DUMAI

KECAMATAN SUNGAI SEMBILAN KOTA DUMAIL

/"/ . WALIKOTA DUMAL,




LAMPIRAN PERATURAN WALIKOTA DUMAI
NOMOR 41 TAHUN 2018

TENTANG RENCANA KERJA ORGANISASI
PERANGKAT DAERAH DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH DAERAH KOTA DUMAI

TAHUN 2019

RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA DUMAI
TAHUN 2019

NO

ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

2

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KOTA DUMAI

DINAS PERHUBUNGAN KOTA DUMALI

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KOTA DUMAI

DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN KOTA DUMAI

BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA DUMAI

DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARTWISATA KOTA DUMAI

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KOTA DUMAI

DINAS PERDAGANGAN KOTA DUMAT

10,

DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI KOTA DUMAI

: % o

DINAS PERIKANAN KOTA DUMAI

12,

DINAS PERTANTAN DAN KETAHANAN PANGAN XOTA DUMAI

13.

DINAS PERINDUSTRIAN, KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KOTA DUMAI

14.

DINAS SOSIAL KOTA DUMAI

15.

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KOTA DUMAI

16.

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA DUMAI

17.

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA DUMAI

18.

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI

19.

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KOTA DUMAI

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA DUMAI

21.

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KOTA DUMAI

29

BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN DAERAH KOTA DUMAI/
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA KOTA DUMAI

23.

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI

24,

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KOTA DUMAI

25.

INSPEKTORAT KOTA DUMAI

26.

SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH KOTA DUMAL

27.

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KOTA DUMAI

KANTOR KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA DuUMAL

SEKRETARIAT DAERAH KOTA DUMAI

KECAMATAN DUMAI BARAT KOTA DUMAI

KECAMATAN DUMAI TIMUR KOTA DUMAI
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32. KECAMATAN DUMAI TIMUR KOTA DUMAL
a3. KECAMATAN DUMAIT KOTA KOTA DUMAI
34. KECAMATAN DUMAI SELATAN KQTA DUMAI
35 KECAMATAN BUKIT KAPUR KOTA DUMAI
36. KECAMATAN MEDANG KAMPAI KOTA DUMAI
37.

KECAMATAN SUNGAI SEMBILAN KOTA DUMAI

/%~ WALIKOTA DUMAI,

'y




KATA PENGANTAR

ALHAMDULILLAAH, segala puji hanya bagi ALLAH SWT. Berkat rahmat
dan karunia-Nya perumusan Renja Kerja (RENJA) Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah Kota Dumai Tahun 2019 dapat disusun dengan baik dan
selesai tepat pada waktu yang telah ditetapkan.

RENJA BAPPEDA Tahun 2019 ini disusun mempedomani Peraturan
Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 dengan
memperhatikan permasalahan dan isu strategis di bidang perencanaan
pembangunan, capaian pelayanan BAPPEDA tahun sebelumnya, tujuan dan
sasaran pelayanan jangka menengah BAPPEDA, strategi dan arah kebijakan
jangka menengah dalam mencapai tolak ukur keberhasilan pelayanan BAPPEDA,
serta program dan kegiatan prioritas untuk mendukung pencapaian visi dan misi
Kota Dumai Tahun 2016-2021.

Dokumen RENJA BAPPEDA Tahun 2019 ini selanjutnya akan dijadikan
sebagai pedoman dalam merencanakan program dan kegiatan BAPPEDA pada
Tahun 2019 dan digunakan sebagai bahan evaluasi capaian kinerja pelayanan
BAPPEDA dalam rangka mendukung pencapaian RENSTRA Bappeda serta Misi
Keempat RPJMD Kota Dumai Tahun 2016-2021 “Mewujudkan Pemerintahan
Yang Efektif, Bersih Melalui Penyelenggaraan Pemerintahan Yang Profesional,
Aspiratif, Partisipatif dan Transparan” Khususnya di bidang perencanaan
pembangunan.

Akhir kata, kami mengucapkan terima kasih kepada berbagai pihak yang
telah mendukung tersusunnya dokumen RENJA ini, terutama kepada seluruh
pegawai BAPPEDA yang telah berkoordinasi dengan baik sehingga seluruh
tahapan penyusunan dokumen ini dapat dilaksanakan dengan baik.

Dumai, 14 Oktober 2018
Beppeda Kota Dumai

Renjia ‘Bappeda Kota Dumai Takun 2019
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. LATAR BELAKANG

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja) merupakan dokumen
perencanaan dan pendanaan yang berisi program dan kegiatan Perangkat Daerah
sebagai penjabaran dari RKPD dan Renstra Perangkat Daerah dalam satu tahun
anggaran disertai dana yang diperlukan untuk pelaksanaannya yang disusun
berdasarkan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional dan secara teknis berpedoman pada
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
serta Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Nasional mewajibkan setiap Perangkat Daerah untuk menyusun Renja Perangkat
Daerah sebagai pedoman kerja selama periode 1 (satu) tahun dan berfungsi untuk
menterjemahkan Rencana Strategis lima tahun kedalam Perencanaan Tahunan
yang sifatnya lebih operasional.

Acuan Renja Bappeda Tahun 2019 adalah Renstra Bappeda Tahun 2016-
2021 dan RKPD Tahun 2019. Program dan kegiatan dijabarkan dalam matrik yang
meliputi program dan kegiatan, indikator Kinerja, kelompok sasaran, pagu indikatif
dan sumber dana. Dalam sistem perencanaan pembangunan daerah, Renja
Bappeda Tahun 2019 merupakan:
1. Pedoman Bappeda dalam pelaksanaan program dan kegiatan Tahun 2019.
2. Alat untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan,

penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan.

Selanjutnya rencana kerja (Renja) menjadi pedoman dalam proses
penganggaran Tahun Anggaran 2019. Berikut bagan alir proses penyusunan
Rencana Kerja Tahun 2019 :

Renja Bappeda Kota Dumai Tafiun 2019 i




Persiapan Penyusunan
Renja Bappadza Kota
Dumai

Gambar 1.1

Bagan Alir Proses Penyusunan Rencana Kerja Tahun 2019
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1.2. LANDASAN HUKUM

Landasan hukum yang digunakan dalam penyusunan Renja Perangkat Daerah

tahun 2019 adalah sebagai berikut:

1. Undang-Undang nomor 16 Tahun 1999 tentang Pembentukan Kotamadya
Tingkat Il Dumai (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor
60, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3829);

2. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (lembaran negara Republik Indonesia tahun 2005
nomor 104, tambahan lembaran negara Republik Indonesia nomor 4421);

3.  Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Repubik Indonesia Tahun 2014, Nomor 224, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)sebagaimana
telah diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5679);

4. Undang-Undang Nomor 17 tahun 2007 tentang  Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005 — 2025 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 No. 33, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia No. 4700) ;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan
dan Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4614);

6.  Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan
Lembar Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

7. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah;

8.  Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional Tahun 2015-2019;

9.  Peraturan Menteri PPN/Bappenas Nomor 9 Tahun 2018 tentang Rancangan
Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2019;
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10.

i 7

12,

13.

14.

19:

16.

17,

18.

18.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Republik Indonesia Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua atas
Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelclaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2017
tentang Pedoman Nomenklatur Perangkat Daerah Provinsi dan Daerah
Kabupaten/Kota Yang Melaksanakan Fungsi Penunjang Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,Tata cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 22 Tahun 2018 tentang penyusunan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2019;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 38 Tahun

2018 tentang Pedoman Penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah Tahun Anggaran 2019;

Peraturan Daerah Provinsi Riau Nomor 9 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah Provinsi Riau Tahun 2005 -
2025 (Lembaran Daerah Provinsi Riau Tahun 2009 Nomor 9);

Peraturan Daerah Propinsi Riau Nomor 1 Tahun 2018 tentang perubahan
atas peraturan daerah nomor 7 tahun 2014 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Propinsi Riau Tahun 2014-2019:
Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2009 tentang Pokok-pokok Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kota Dumai Tahun 2009 Nomor 6 Seri
D);

Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 13 Tahun 2014 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota Dumai Tahun 2005 —
2025;

Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 12 Tahun 2016 tentang Pembentukan
dan susunan Perangkat Daerah Kota Dumai:
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20. Peraturan Daerah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Perubahan atas Peraturan
Daerah Kota Dumai nomor 8 tahun 2016 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Kota Dumai Tahun 2016-2021;

21. Peraturan Walikota Dumai Nomor 32 Tahun 2016 tentang Sistem dan
Prosedur Pengelolaan Keuangan Daerah Kota Dumai (Berita Daerah Kota
Dumai Tahun 2016 Nomor 27 Seri E);

22. Peraturan Walikota Dumai Nomor 67 Tahun 2016 tentang Tugas, Fungsi dan
Uraian Tugas Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Dumai
(Berita Daerah Kota Dumai Tahun 2016 Nomor 23 seri D);

23. Peraturan Walikota Dumai Nomor 40 Tahun 2018 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kota Dumai Tahun 2019 (Berita Daerah 24 Seri E).

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN

1.3.1 Maksud
1) Untuk mewujudkan sinergitas antara perencanaan pembangunan jangka
panjang, jangka menengah yang menjadi tugas pokok dan fungsi
Perangkat Daerah.
2) Menjabarkan rencana strategis pembangunan yang telah dituangkan
dalam Renstra Perangkat Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) dalam bentuk rencana kerja tahunan.

1.3.2. Tujuan

1) Memelihara kosistensi antara capaian tujuan perencanaan strategis
jangka menengah dengan tujuan perencanaan Perangkat Daerah;

2) Mengukur kinerja penyelenggaraan fungsi dan urusan Perangkat Daerah
melalui capaian target kinerja program dan kegiatan pembangunan;

3) Memberikan informasi permasalahan dan tantangan yang dihadapi
dalam pelaksanaan program dan kegiatan tahun 2019:

4) Menjadi pedoman dalam proses penganggaran dengan
memperhatikan kerangka regulasi yang telah ditetapkan dengan

peraturan perundang-undangan yang berlaku.
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1.4. SISTEMATIKA PENULISAN

BAB|. PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang.
1.2. Landasan Hukum.
1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan.

BAB Il. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah.

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah.

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah.

2.4. Review Rancangan Awal RKPD.

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.

BAB lll. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional.
3.2. Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah
3.3. Program dan Kegiatan

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
BAB V. PENUTUP
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BABII
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

1.1. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA TAHUN LALU DAN CAPAIAN
RENSTRA TAHUN 2016-2021

Adapun evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Bappeda dan pencapaian
Renstra Perangkat Daerah sampai dengan Tahun 2017 adalah sebagai berikut :
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Renja Bappeda Keta Dumat Tahun 2019

TARGET DAN REALISAS! KINERJA PROGRAM | TARGET eI P L e AR
TARGET RENSTRA SAMPAI DENGAN
DAN KEGIATAN TAHUN 2017 PROGRAM TALUN 2018
INDIKATOR KINERJA TUJUAN, TARGET RPIMD k
PEMERINTANAN DARRAN DAN RPDOIRY, FRDBROMI L ool eaeiagy Kh:re bl WAl ' KEGIATAN TINGKAT
PROGRAMIKEGIATAN (OUTCOME)/ KEGIATAN | PADATAHUN  TARGET REALISASI TINGKAT e ke A CAPAIAN
ROGRAMKEGIATA (OUTPUT 021 RENJA PROCRAM DAN ;
(OUTPUT) - RENJA PD RENJA PD REALISASI TAHLN KEGIATAN SAMPA REALISAS!
TAHUN 2017 TAHUN 2017 (%) 2018 TAHUN 2018 TARGET
RENSTRA (%)
Pemeliharaan rutiniberkala gedung | Jumlah gedung kantor yang Unit
kanltor by dipelihara secara berxala 8 B 3 L 100% i . B g
Pemeliharaan rutinfberkala Jumlah pemaiiharaan rutinfberkala Kendaraan
kendaraan dinasfoperasional kendarazn 27 24 24 100% 24 24 89%
' Program 'Pen{ngkatan Kapasitas Jumiah ASN yang mengikuti ora_r'iQ' 59 7 129
Sumber Daya Aparatur Pendidikan dan pelatihan ) 7 ) 2 ’_‘T’_
Pendidikan dan pelatihan formal Jumlah pegawal yang mengikuti orang
pendidikan dan pelatihan formal 50 7 7 12%
dan non formal
Program Peningkatan Jumlah Dokumen pelaporan Dokumen
Pengembangan Sistem Pelaparan kinerja dan keuangan 21 a 3 100% 3 6 29%
Capaian Kinerja dan Keuangan
Penyusunan laporan capai:in Jumlah dokumen laporan capaian Dokumen
Kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja | kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja 13 b ) 100% 2 a 3%
SKPD SKPD
Penyusunan pelaporan keuangan | Jumlah dokurnen laporan keuangan | Dokumen ey
akhir tahun akhir tahun I T & ; b 1 100% ; * i
Program pengembangan Persentase peningkatan data dan | Persentase
datal/informasi Informasi terhadap a0 50 50 1005% 60 22 24%
pembangunan dasrah
Penyusunan profile dagrah Jumlzh dokumen informasi tentang | Dokumen L =
| statistik Kota Dumal 2 1 1 100% 1 : - 100%
Sistem informasi perencanaan | Jumlah aplikasi yang terinput Aplikasi ' . ' T
daerah ! 2 i 2 & i 2 P 1 e
Jumlah orang admin OPD aplikasi Orang 9
i Sitwhada ysi tasbeyerkn iy 147 38 36 100%. 36 72 49%
Program Kerjasama Pembangunan  Persentase peningkatan FPersentase
kerjasama pembangunan daerah | y 8 40 b "’0_0"‘_ » % 25%
Kaordinasi dalam pemecahan Jumlah koordinasi yang Tahun
masalzh-masalah daerah dileksanakan dalam rangka 5 1 1 100% 1 o 40%,
perencanaan pembangunan daerah
Jumlah laporan TJSPICSR yang Laporan 2 -
berpartisipasi dalam pembangunan 5 1 1 100%, 1 2 40%
daerah
Program Pengembangan Wilayah Jumlah dokumen usulan | Dokumen
Perbatasan program dan keglatan rencana | 5 1 1 100% 1 2 40%
tata ruang perbatasan
Koordinasi penetapan rencana tata | Dokumen usulan program dan Dolwimen -
ruang perbetasan “egiatan rencana tata ruang
perbatasan ke BPBD Provinsi Riau s 1 ! 100% 1 2 $0%
= dan BNPP Fusat e = -




TARGET DAN REALISAS| KINERIAPROGRAM |  TARGET | 1At qenenn s AN
; DAN KEGIATAN TAHUN 2017 PROGRAM o i
INDIKATOR KINERJA TUJUAN, TARGET RPJMD | TAHUN 2018
HALES SEEANG L RUPAY SASARAN, PROGRAM KOTA DUMAI L
PEMERINTAHAN DAERAH DAN o : SATUAN - KEGIATAN TINGKAT
OUTCOME) ! KEGIATAN FADA TAHUN REALISASI CAPAIAN
PROGRAMKEGIATAN ( ) TARGET REALISASI TINGKAT RENJA CAPAIAN
OUTPUT 1 PROGRAM DAN
{ ) 202 REMNJA PD RENJA PD REALISAS| TAHUN KEGIATAN SAMPAI REALISASI
TAHUN 2017 TAHUN 2017 | (o) 2018 TAHUN 2018 TARGET
B i 2 | RENSTRA (%)
Program Perencanaan Jumlah dokumen kebijakan Dokumen o
Pengembangan Kota-kota perencanaan pengembangan 23 4 4 100%, a [ a 35%,
Menengah dan Besar kota-kota menengah dan besar
' | Proporsi usulan masyarakat Persentase B
bidang infrastrukturdan 5 i
kewilayahan yang diakomodir 26 18 " 100% » T 5
A dalam RKPD 1 )
Koordinasi penyelesaian Terlaksananya koordinasi terkalt Kali
permasalahan transportasi penvelesaian dan perencanaan 41 6 6 100% 6 12 29%
perkotaan infrastruktur transportasi
Koordinasl perencanaan Terwujudnyz keselarasan OPD N
penanganan pusat-pusat persncenaan pembangunan
pertumbuhan ekanom! Nasional-Provinsi-Kab. /Kota di 6 6 b 100% 6 3 50%
bidang perekonomian ) o =
Koardinasi perencanaan Tersusunnya dokumen Dokumen
penanganan pusat-pusat industri perancanaan penanganan pusat- 5 1 1 100% 1 2 40%
pusat incustri |
Koordinasi perencanaan air Tercapeinya dokumen Dokuman =
minum, drainase dan sanitasi perencanaan akses air bersifvalr
perkotaan minum dan sanitasi yang di Kota W “ 2 RO E 4 40%
_ Cumai ~ B
Monitoring, evaluasi dan pelapcran | Dokumen dan data-cata hasil Dokumen
menitoring dan evaluasi
perencanaan fisix sarana dan = § . L) 1 2 0%
| prasarana i )
Program Perencanaan Jumlah dokumen perencanaan Dokumen
Pembangunan Daerah dan evaluasl pembangunan el i " A _10 St i ) s Ik
Proporsi usulan masyarakat Persaniase
ang diakomodir dalam RKPD a5 " 15 15 100% Ny 20 7 20%
Tersedianya Dokumen Dakurmer
Perencanaan yang telah
ditetapkan dengan 12 2 15 750% 3 4 30%
PERDA/PERKADA - B
Penjabaran konsistensi program | Persentase
RPJMD ke dalam RKPD 100 100 100 100% 10q . | 40 40%
Pengembangan partisipasi Terlakzsananya forum OPD Forum
masyarakat dalam perurmusan
program dan kebjjakan layenan . 1 L L G . 405
publik i N . .
Penyusunan rancangan RPJMD Jumlah Dokumen RPJMD Dokumen 3 1 1 100% 1 339,
Penetapan RPJMD Tarsadlanya dokumen RPJMD dan | Dokumen 2 N ' 1 i ; -
NI = Perubahan RPIMD o - B | g
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TARGET DAN REALISAS| KINERJA PROGRAM

PERKIRAAN REALISAS| CAPAIAN

Renfa Bappeda Kota Dumal Tahun 2019

TARGET TARGET RENSTRA SAMPAI DENGAN
DAN KEGIATAN TAHUN 2017
INDIKATOR KINERJA TUJUAN, TARGET RPIMD i TAHUN 2018
URUSAN/BIDANG LRUSAN SASARAN, PROGRAM KOTA DUMAI DAN N
PEMERINTAHAN DAERAH DAN (OUTCOME) / KEGIATAN Gl R il e REALISAS| TINGKa | |ESIATAN | REALISASI CAPAIAN CAPAIAN
PROGRAM/KEGIATAN OUTPU 200 RENJA PROGRAM DAN !
(¢ m 2021 RENJAPD | RENJAPD REALISAS) TAHUN KEGIATAN SAMPA| REALISASI
TAHUN 2017 TAHUN 2017 (%) 2018 TAHUN 2018 TARGET
~ ' : B | RENSTRA (%)
Penyusunan rancangan RKPD Tersusunnya dokumen RKPD dan | Dokumen . | . | '
) dokumen Perubahan RKPD - £ 2 0% 2 ¥ A%
Penyelenggaraan musrenbang Jumizh Musrenbang RKPD yang Kali
RKPD dilaksanakan, keikutsertaan Pra
dan Pasca Musrenbang Provinsi 15 3 5 100% 3 & 40,
Riau, keikutsertaan Musrenbang = ’ :
tingkat Nasional Tahun 2019
Koordinasi panyusunan laporan Jumlah Lakip yeng disusun can Dokumen
kinerja pemerintah daerah disampaikan ke kemendagri dan 5 1 1 100% 1 2 40%
: pemerintah provinsi o
Koordinasi penyusunan laporan Jumlah dokumen LKPJ yang Dokumen
keterangan pertanggung jawaban disampaikan tepat walktu 5 1 1 100% 1 2 40%
(LKPJ) et . _ .
Monitoring. evaluasi dan pelaperan | Jumlah dokuman evaluasi RKPD Dokumen 23 4 4 100% 4 8 5%,
 Bimbingan tekn's evaluasi dan Jurnlah Bimtek vang dilaksanakan | Kali
pengendalian perencanaan 4 1 1 25%
pembangunan e -
Eveluasi rencana aksi daerah Jumlah dokumen pelaporan RAD- Dokumer
pemberantasan korupsi (RAD-PK) PK 5 1 1 100% 4 2 40%,
Dumai
Penyusunan dan evaluzasi Jumlah dokumen penyusunan dan | Dokumen |
perencanaan aksi daerah evaluasi SDG-s 4 1 1 25%
sustainable development goals
| Program Perencanaan Jumiah dokumen kebijakan Dokumen
Pambangunan Ekonomi perencanaan, pengendalian dan 10 2 2 100% 2 4 40%
evaluasi pembangunan ekonomi ) B
Proporsi usulan masyarakat Persentase
bidang ekonomi yang diakomoedir 35 15 15 100% 20 7 20%
= dalam RKPD ¢
Koordinasi perencanaan Jumlah dokumen koordinasi Dokumen
pembangunan bidang ekonomi perencanaan pembangunan bidang 5 1 1 100% 1 2 40%
ekonomi : — ]
! Monitoring, evaluasi dan pelaporan | Jumlah dokumen Dokumen 5 ] 1 100% 1 2 40%
Program Perencanaan Sosial dan Jumlah dokumen pengendalian Dokumen ' )
Budaya dan evaluasi pembangunan
sebagal pendukung terhadap
penyusunan dokumen 11 2 2 100% a 5 a5%,
| perencanaan bidang sosial
\bugey. o0 4




TARGET DAN REALISASI KINERJA PROGRAM

PERKIRAAN REAL|SAS! CAPAIAN

TARGET TARGET RENSTRA SAMPAI DENGAN
DAN KEGIATAN TAHUN 2017
: INDIKATOR KINERJA TUJUAN, TARGET RPUMD _ e TAHUN 2018
PFUh?éJRS:mﬁ%NSAgE:ﬁ%% SASARAN, FROGRAM SATUAN HOTA BUMAL ! KEGIATAN TINGKAT
g s (OUTCOME) / KEGIATAN PADATAHUN TaARGET REALISASI TINGKAT ' REALIBASI CAPAIAN CAPAIAN
. GRAM/K AN OUTPUT _2 RENJA PROGRAM DAN
{ ) 021 RENJA PD RENJA PD REALISASI TAHUN R STAN S A REALISASI
TAHUN 2017 TAHUN 2017 (%) 2018 TAHUN 2018 TARGET
! 3 RENSTRA (%)
Proporsi usulan masyarakat Persentase
bidang sosial dan budaya yang s 15 15 100% 20 7 20%
diakomodir dalam RKPD
Koordinasi perencanaan Persentase koordinasi Persentase
pembangunan bidang sosial dan perencanaan pembangunan bidang an an a0 100%, an 16 40%
budaya sosial budaya
Monitoring, evaluasi dan pelaporan | Jumiah dokumen dan dala-data Dokumen B
hasil monitroing den evaluasi 7 s 2 100% 2 4 7%
perencanzan sosial budaya
Koordinasi perencanaan Persentase koordinasi Persentase
pembangunan bicang pendidikan, | perencanaan pembangunan bidang a0 an 80 100% en 36 40%
kesehatan dan SCM pendidikan, kasehatan dan SDM
| Koordinasi perencanaan Pesentase koordinasi perencanaan | Persentasa
permbangunan bidang aparatur pembangunan bidang aparaiur an an a0 100%, an 35 40%
pemerintahan
Penyusunan data dan informasi Jumlah dokumen data dan Dokumen
perencanaan pembangunan informas! perancanaan
bidang agama, soslal dan pembangunan bidang 4 1 4 25%,
kebudayaan pemerintahan dan SDM
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Dari data diatas, terhadap pencapaian target pada tahun akhir RPJMD
2021, untuk tahun 2018 pencapaian yang telah 100 % ada sebanyak 3 kegiatan, hal
ini disebabkan karena penyelesaian kegiatan dimaksud hanya selama 2 tahun
anggaran dan berakhir sampai dengan tahun 2018, sedangkan kegiatan yang
lainnya pencapaian berkisar dari 12 % sampai dengan 57 %.

1.2. ANALISIS KINERJA PELAYANAN BAPPEDA

Bappeda Kota Dumai telah menyelenggarakan pelayanan dibidang
perencanaan pembangunan sesuai dengan tugas dan fungsinya untuk mewujudkan
pembangunan yang berkualitas dan berhasil guna. Penetapan indikator kKinerja
dirumuskan sesuai dengan tugas pokok dan fungsi. Adapun pencapaian kinerja
pelayanan Bappeda berdasarkan indikator-indikator kinerja tersaji pada tabel berikut

ini :
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Tabel 2.2.
Pencapaian Kinerja Pelayanan Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Dumai
Sumber: BAPPEDA, 2018

l | Taget | Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
' No. | Indik il Target | Target : s 2 ] Catatan
0. ndikator Kinerja NSPK | ikk | 'ndikator | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun | Tahun | Anaisis
e Lainnya | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2017 2018 2019 2020
Propors| usulan masyarakat 15% | 20% | 26% | 30% | 15% 20% 25% | 30%
yang diakomodir dalam RKPD _
2. | Tersedianya Dokumen ;
2 3 2 2 2 B
P_erencanaan yang telah Doku Doku = Doku ' Doku Doku - Daoku Doku
ditetapkan dengan PERDA/ men | men = men men = men |LDokumen| en man
PERKADA i ) 5
3. | Penjabaran konsistensi program
100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% 100% | 100%
RPJMD ke dalam RKPD et - ’ ’
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Dari data pada tabel diatas dapat dilihat bahwa untuk capaian tahun 2017
seluruh indikator kinerja sudah terealisasi 100 % sesuai dengan target yang
ditetapkan, sedangkan untuk realisasi capaian tahun 2018 dapat dijelaskan sebagai
berikut :

1. Proporsi usulan masyarakat yang diakomodir dalam RKPD sudah diakomodir
20%, usulan masyarakat tersebut dibahas ketika pelaksanaan Musrenbang
RKPD di Tingkat Kecamatan dan Tingkat Kota Dumai:

2. Indikator Tersedianya Dokumen perencanaan yang telah ditetapkan dengan
Perda/Perkada, target 2018 adalah tersedianya 3 Dokumen, dari ketiga
dokumen tersebut yang telah terealisasi baru 2 dokumen, yakni :

2.1. Dokumen Peraturan Daerah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Perubahan atas
Peraturan Daerah Kota Dumai nomor 8 tahun 2016 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Dumai Tahun 2016-2021;

2.2. Dokumen Peraturan Walikota Dumai Nomor 40 Tahun 2018 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Dumai Tahun 2019 (Berita Daerah
24 Seri E);

Sedangkan Dokumen Peraturan Walikota tentang perubahan RKPD Tahun

2018, tengah dalam proses penyelesaian rancangan akhir.

3. Indikator Penjabaran konsistensi program RPJMD kedalam RKPD, target 2018
adalah 100 %, target ini telah terealisasi 100%, yakni semua program yang ada
dalam RPJMD seluruhnya telah direalisasikan dalam RKPD Tahun 2019.

2.3.1SU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI
PERANGKAT DAERAH

Pada tahun 2018, pemerintah Kota Dumai telah menetapkan Peraturan
Daerah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kota Dumai
nomor 8 tahun 2016 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kota Dumai Tahun 2016-2021, perubahan RPJMD Kota Dumai dimaksud dilakukan
berkaitan dengan :

1. Penyesuaian kembali tujuan, sasaran, strategi, kebijakan yang tertuang pada
RPJMD Kota Dumai dan Rencana Strategis Perangkat Daerah tahun 2016-2021
paska disahkannya Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 12 tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Dazerah Kota Dumai pada tanggal 1
Desember 2016;
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2. Memformulasikan kembali indikator-indikator kinerja  penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah sesuai dengan kewenangan daerah, serta melakukan
update data dan informasi yang sesuai dengan kondisi riil di daerah:

3. Penyesuaian kembali indikasi rencana program prioritas yang disertai kebutuhan
pendanaan dalam rangka mendukung pencapaian visi Kota Dumai di tahun 2021.

Perubahan RPJMD tersebut tentunya akan diikuti dengan perubahan Rentra
Perangkat Daerah, perubahan Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah serta
perubahan RPJMD Kota Dumai sebagai dasar penyusunan RKPD Tahun 2019 dan
Perubahan RKPD Kota Dumai Tahun 2018, sehingga indikator serta target-target
yang akan dicapai pada tahun 2019 pada Rencana Kerja Bappeda pada tahun 2019
ini sudah mengacu pada perubahan RPJMD dimaksud.

2.4, REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD

Review terhadap rancangan awal RKPD Kota Dumai Tahun 2019 dapat
dilihat pada tabel berikut ini :
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Tabel 2.3

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Kota Dumai Tahun 2019

o CATATAN
RANCANGAN AWAL i HASIL ANALISIS KEBUTUHAN ' PENTING
Urusan/Bidang Urusan Target : ; Target
Pemerintahan Daerah dan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Pagu Indikatif i caibi g g:“sx M’“‘*"“‘m"“" Lakast Indikator Kinerja Capalan Pagu Indikatif
Prugram/Kegiatan Kinerja oy g Kinerja
2 3 ) 5 & 7 B 8 10 11 12
Non Urusan
Program Pelayanan Administrasi Prosentase Pelayanan 100% 2443,446.000 | Program Pelayanan Administrasi Persentase ketersediaan 100% 2.456.193.660 |
Perkantoran Administrasi Pekerjaan Perkantoran kebutuhan administrasi
umum yang terlayani kantor
Penyediaan jasa surat menyurat Kola Jumlah surat menyurat 12 Bulan 3600.000 | Penyexdiaan jasa suret menyurat Kola Jumlah sural menyural 12 Bulan © 3.600.000
Penyediaan jasa peralatan dan SKPD Teraksanya panitia 1 kali 30.000.000 | Penyediaan jasa peralatan dan parergkapan | SKPD Terlsksanya panitia 1 kali 30.000.000
perlengkasan kantor pamesan Keota Dumai kantor pameran Kota Dumai
Tahun 2019 Tahun 2019
Penyediaan jaga pemeliharaan dan SKPD Tersedianya Kolengkapan 24 unit 55.000.000 | Penyediaan jasa pomeliharaan dan perizinan | SKPD Tersedianya Kelengkapan 24 unit 55060000 I
perizinan kendaraan Administras) Kendaraan kendaraan dinasioperasicnal Administrasi Kendaraan
dinasfoperasional Dinas Reoda 4 dan Roda 2 Dinas Roda 4 dan Roda 2
Panyediaan jasa kebersihan kalor SKPD Jumlah jasa kebersiban 12 Bulan 125000000 | Peanyedinan jasa kekersihan kantar SKPD Jumlah jasa kebrrsihan 12Bulan 125.000.600
| kardor kantor |
Penyediaan jasa perbaikan peralolan | SKPD Jumlah peralatan gedung 18 unit 84.360.000 | Penyediaan jase perbaikan peralatan kerja SKFD ~Jumlah peralatan gadung 15 unit 52350000
kerja kantor yang dipelihara kantar yarg dipelihara
Panyedaan alal lulis kanior SKPD Tersedianya alat wiis kantor 12 bulan 199,000,000 | Penyediaan alaf Wlis kantor SKPD Tersedianya alat fulis kanter | 12 bulan 189.000 D00
Penyediaan barang celakan dan SKPD Jumlah barang celakan can 12 bulan 60000.000  Penyediaan barang celakan dan SKPD Jumlah barang cetakan dan | 72 bulan 62.747.660
penggandaan penggandaan penggandaan pefiguandaan
Penyexdinan kompenen instalasi SKPD Terpanuhinga kebutahar 12 bulan 240000000 | Penyediaan kompanen instalasi SKPD Terpenuhinys kebutuhan 12 bulan 240.000.000
lislrik{penerangan bangunan kantor kempenen listrik kantar listrik/penerangan bangunan «antor kompanen listrik kantor
Penyediaan bahan bicaan dan SKPD Jumlah penvediaan bahan 2 Jenis 40.000.000 | Penyediaan buhan bacazn dan peraturan SKPD Jumlah penyediaan batan 2 Jenis 50,000,000
peraturan perundang-undangan bacaan dan peraturan perundang-undangan bacaan dan peraturan
tentang perundang- tenlang perundang-
) undangan . ! o undangan -
Fenyediaan makanan dan minuman | SKPD Tersedianya makanan dan 12 bulan 84,096,000 | Penyediasn makanan dan minuman SKPRD Tersedianya makanan dan 12 bulan 84,008 000
minuman Tamu,Rapat seria miruman Tamu, Rapat serta
Harian Harian n :
Rapat-rapal kordinasi dan kensullasi SKPD Terselenggaranya 12 Bulen 700000000 | Rapat-apat koordinasi dan konsultasi ke luar | SKPD Terselengoaranya 12 Bulan 700.000.0C0
ke luar daerah perjalanan dinas dalam daerah panalanan dinas dalam
rangka rapat-rapat rangka rapal-ragat
Koordinasi dan konsultasi koordinas dan koresiillssi
: ke luar dan dalam daerah : N ke luar dan dalar daerah
Penyediaan Jasa Keamanan Kanlor BKPD Jumlah penyediaan jasa & arang 122400000 | Penyedisan Jasa Keamanan Kantor SKPD dumilish penyediagn jasa  orang 122400000
keamanan kantor keamaran kantor
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RANCANGAN AWA| 1 e HASIL ANALISIS KEBUTUH; PENTING
UrusanBidang Urusan Target Target i
Pemerintahan Daarah dan Lokasi Indikator Kinerja Gapalan Pagu Incikatif Hrianikiang S P Lokasi Indikator Kinerja Caprian Pagu Indikatif
Programfi{egiatan Kinerja g °y Kinerja
] 3 4 5 [} 7 B 9 10 11 12
Penyediar Jasa Pelayanan SKPD Terbayamya pembayaran | 42 Bulan 00000000 | Penyediaan Jasa Pelayanan Adiminisrasi SKPD Terbayarnya pembayaran 12 Bulan 700.000.000
Administrasi Perkantoran horor jasa administrasi Perkanloran honor jasa adminisirasi
" perkantaran N o ) | perkantoran E "
Program Peningkatan Sarana dan Prosentase sarana dan 100% 1.079.000.000 | Program Peningkatan Sarana dan Persentase ketersediaan 100%, 1.820.000.000
Prasarana Aparatur prasarana aparatur yang Prasarana Aparatur sarana dan prasarana
memadai aj i
Pembangunan gedung kanlor | EKPD Jumiah gedung kantor yang 1 kegiatan 0 | Pembangunan gedung kanto: SKFD Jurmlah gedung kanter yang | 1 kegintan 200.000.000
dibangun dibangun
Pengadaan kendaraan SKPD Jumilah kendaraan dinas 1 unit 30C.000000 | Pengadaan kendaraan dinasioperasional SKPD Jumlah pengadaan 2 unit 6C0.000,000 “it
dinasioperasionul ) ) i kendaraan dinas |
Pengadaan perlengkapan gedung BKPD Jdumlah pengadaan 8 unil 160.000.000 | Pengadean perlengrapan gadung kanter SKPD Jumlsh pengadaan 9 unil 200,000,000
kantor perlengkapan gedung perlengkapan gedung
i ; kantor ! kantor
Pengadaan peralatan gedung kantor | SKPE Jumiah peraiatan sarana 11 unil 1E0.00C.000 | Pengadaan peralatan gedung kantor SKPL Jumilah peralatan sarana 11 unit 200.000.000
dan prasarana uniuk dan prasarana untuk
N aparatur BAPPEDA ) o . aparaiur BAPPEDA o
Permeiharasn rutiniberkala gedung SKPD Jumlah gedung kanlor yang 8 unit 220000000 | Pemeliharaan rulindberkala gedung kantor SKPD Jumlah gedung kanlor yang & unit 220000000
kantor dipelihara secara berkala dipalihara secara berkala
Pemeliharaan rutin/berkala SKPD Jumlsh pamelinarsan 25 250.000.000 | Pemeliharaan rlin/berkala kendaraan SKFD Jumlzh pemeliharaan 24 400.000.000
kendaraan dinas/operasional rutin/berkala kendaraan Kendaraan dinasfoperasional rutinberkali kendaraan Kendaraa
n
Program Peningkatan Kapasitas Meningkatnya Jumiah 83 orang 495.069.685 | Program Peningkatan Kapasitas Sumber Jumlah ASH yang 10 orang 520.000.000
Sumber Daya Aparatur Sumber Daya Aparatur Daya Aparatur mengikuli Pendidikan dan
) pelatiban )
Pendidikan dan pelatihan formal SKPD Jumlzh pegawai yang 10 150,000,000 | Pendidikan dan pelatihan formal SKPD ~Jumiah pagawal yanyg 12orang 13000 000
mengikuti pendidikan dan orang/tahur mengikuti pendidikan dan
palatihan formal dan non pelatihan fommal dan non
{ormal formal
| Sesialisasl peraturan perundang. SKPD Tersosialisasi paraturan " Kali 1150690605 | Sosialisas peraturan perundang-undangan SKPD Teraos alisasi neraturan 1 Kali 200 060,000
undangan : parundang-undangan J J |J|5:|_1_|ndang—undal1gan |
Pembinzan mental dan fisk aparatur SKPD Terlaksananya pembing 12 Kali 250000000 | Pembinaan mental dan fisik aparatur SKPD | Terlaksananya pembina 12 Kali 200,000 000
fasmani dan rohanl 150 Orang Jasmani dan rohani
Jumizh Aparatur yang
mengikuli permbinaan fisik
dan mental di Bappeda
Jumlah Aparatur yang a0 Oreng
mengliutl pembinaan fisik
den mentzl di Bappeda
Program Peningkatan Prosentase laporanyang | 5 Dokumen 101.000.000 | Program Peningkatan Pengembangan Jumlah Dokumen 3 130.000.000
Pengembangen Sistem Pelaporan disusun tepat dan sesual Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan pelaporan kinerja dan Dokumen
Capalan Kinerja dan Keuangan regulasi Keuangan keuangan
Penyusunan laporan capalan Kinerja | SKPD Jumlah dekumen laporan 2 dokumen 51.000.000 | Penyusunan laporan capaian ldnera dan SKPD Jumlah dokumen laporan 3 70000000
dan ikhlisar realisasi kineda SKPD capaian kinerja dan ikhtisar Ikhtisar realisasi kinerjg SKPD capaian kinatja dan ikhlisar dokumen
realisas| kinera SKPD realisasi kinerja SKPD
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RANCANGAN AWAL

[ GATATAN

I ;  HAEIL ANALISIS KEBUTUHAN PENTING
Urusan/Bidang Urusan | Target ; Targot
Pemerintahan Daerah dan | Lokasi Indikator Kinerja Capaian Pagu Indikatif Hinsnfo o0 Lissn sl oiingloh Lokasi Indikator Kinerja Gapalan Pagu Indikatit
ProgramiKegiatan Kiriuris marah Ban Progmm/Keglatan Kinerja
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penyusunan pelaperan keuangan SKPD Jumlah dokumen laporan 1 dokumen HONN0O0D | Penyusunan pelaporan keuangan akhir SKPD Jumlalt dokumen laporan 2 §0.000 000
akhir tahun keuangan akkir lahun lahun keuangan akhir tahun dokumen
Wajib
Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
Program Perencanaan Tata Ruang Jumah dokumen tata 5 Dokumen 555,000,000 | Program Perencanaan Tala Ruang Jumah dokumen tata 5 555.000.000
- — ruang B = __ruang Dokumen
Penyusunan rencana tekns ruang SKPD Jumlab dokumen rencana 1 dokumen 125000.000 | Penyusunan rencana leknis ruang kawasan SKPD Jumnlsh dokumen rencana 1 125.000.000
kawasan teknis Ruang Kawasan teknis Ruang Kawasan | dekumen
lerhadap RTRW - | terhadap RTRW
| Rapal koordinasi tentang rencana Rola SKPDKoerdinasi BKPRD; 2 dokumen 240000000 | Rapat keordinasi tentang rencana lala ruang | Keta terlaksananys Keordinasi 15 kali 240.000.000
iz ruang Jumlah Dokumen tenlang rencana tata ruang
Perancanaan Pasca
Penelapan Perda RTRW
| Kola Dumal; Penngkatan
Muatan Teknie tentang
Penataan Ruang aleh
Mrais Tenaga Ahli el )
Survey dan pemetaan Kaols Jumilah dokumen survey 1 dokumen 180.000.000 | Survey dan pemetaan Kota durnilah dokumen survey i THG 000000
dan pemetaan dale-data dan pemetaan data-dala dokumen
. spasial permukiman il spasial permukiman B il
Program Pemanfaatan Ruang Meningkatnya 100% 177.000.000 | Program Pemaniaatan Ruang persentase peninghatan 100% 255.000,000 |
prosentase pemanfoatan pemanfatan ruang
= ruang z - e ] e I
Sosiglisasi kebijakan, nomma, slandar, | SKPD Sosialisas Parda RTRW ke 15 50.000.000 | Sosialisasi kebijakan, rorma, standar, SKPD Saosinlisasi Perda RTRW ke 15 100.000.000
presedur dan manual pemaniaatan stakeholder yang lerkait stakeholder prosedur dan manual pemanfaatan ruang stakeholder yang lerkait slakeholle
|_ruang y o ; L N
Noniloring. evaluasi dan pelaporan Kol Dokumen monioring dan 1 dokumen 127000000 | Monitoring, evaluasi dan pelaporan IKota Dokumen monitoring dan i 165.000.000
pemanfaatan tata ruang evaluasi pelaporan pemanfaatan tata ruang evaluasi pelaporan dokumen
lerhadap pemanfaatan terhadap pemantaatan
ruang sesual RTRW Kola ruang sesuai RTRW Kota
Dumai ; Durnai
Program Pengendalian Meningkatnya 100% 100.000.000 | Program Pengendallan Pemantaatan persentase peningkatan 100% 204.000.000
Pemanfaatan Ruang prosantase pengawasan Ruang pengawasan terhadap
terhadap pemanfaatan pemanfaatan ruang
ruang y e
Pengawasan pemanfaatan ruang Kota Pengawasan pemanfaatan 3 kali 100,000,000 Pengawasan pemanfaatan ruang Ko Fengawasan pamanlzalan 3 kali 204.000.00C
ruang di lapangan oigh | ruang di lapangan oleh
pekja pemanfaatan ruang poxja pemanfaatan ruang
BKPRD Kola Dumal | EKPRD Kota Dumai
Perumahan Rakyat Dan Kawasan Pemukiman
Program Pengembangan Meningkatnya persentase 100% 350.000.000 | Program Pengembangan Perumahan Persentase Kualitas 100% 430.000.000 |
Perumahan kualitas perumahan dan perumahan dan ‘
B pemukiman ) | pemukiman e
Keordinasi penyelenggaraan SKPD Jumlah dokumen Raperda 1 dokumen 350,000,000 | Koordinasi penyelenggaraan pengembangan | SKPD Jumlah dokumen Raperda 1 350.000.000
pengembangan perumahan lentang Pencegahan dan perumahan tentang Pencegahian dan dokumen |
Peningkatan Kualitas Feningkatan Kualitas I
Perurnahan dan Perumahan dan
Permukiman Kumuh Kota Permukimarn Kumuh Kota
| Dunai Durnai
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CATATAN

RANCANGAN AWAL HASIL ANALISIS KEBUTUHAN a5 PENTING
UrusanBidang Urusan i Target Target
Pemerintahan Daarah dan Lokasi Indikator Kinerja Capaian | Pagu Indikatif Hiysensldann DA Dwneiitahan L okersf Indikator Kinerja Capaian Pag Indikatif
Programfegiatan Kinerja mtar aRil g rammen itan Kinerja
2 - 4 5 6 7 | 8 8 10 11 12
Sosialisasi peraturan perundang- SKPD Jurmnlal peserla sosiallsasi 15 0| Sosialisusi peraluran perundang-undargen | SKPD Jumilah peserta sosislsasi 15 BO.000.000
undangan di bidang perumahan peraluran perundang- slakeholder di bidang perumakan peraluran perundang- slakeholde
undangan tentang undangan lentang T
perumanan dan perumahan dan
permukiman kumuh ke permukiman kumuh ke
il staketolder yang terkait - stakehalder yarig lerkait
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Program Peningkatan Jumlah dokumen 1 Dokumen 300.000.00¢ | Program Peningkatan Keberdayaan Jumlah dokumen 1 300.000.000
Keberdayaan Masyarakat penanggulangan Masyarakat Perdesaan penanggulangan Dokumen
Perdesaan | kemiskinan kemiskinan
Tim Kowrdinasi Penanggulangan SKPD Jurnlah dokumen 1 dokumen 300000000 | Tim Koordinasi Penanggulangan Kemiskinan | SKPD Jumlah dokumen 1 300.000.000
Kemiskinan (TKPK) . (THPK) dokumen
Perencanaan
Prograrm Perencanaan Jumlah dokumen 9 Dokumen 1.162.000.000 | Program Perencanaan Pengembarngan Jumlah dokumen 1 1.162.000.000
Pengembangan Kota-Kota kebijakan perencanaan Kota-Kota Menengah dan Besar kebijakan perencanaan Dokumen
Menengah dan Besar pengembangan kota-kota pengembangan kota-kota
menengah dan besar . - gah dan besar
Keordinasi parancanaan penangsnan | SKPD Jumlah keordinasi O kali 142,000,000 | Koordinasi perencanasn penanganan BKPD Dokumen perencanaan 1 50.000.000
infrastrukiur perencanaan penanganan prerumahen teknis penanganan dokumen
infrastrukiur perumahan kumuh dan
permukiman kumutb serta
perumahan pemukiman
o diluar kawasan kumuh
Koordinas! perencaaan penanganan | SKPD Dekumen perencaraan 1 dokumen S0.600.000 | Koordinasi perencanaan penanganan SKPD Jumlah koordinasi S kali 142.000 0CO
perumahan leknis penanganan infrastrukiur perencanaan penanganan
perumahan kumuh dan infrastruktur
permukiman kumuh serta
perumahan permukiman
- diluar kawasan kumuh ) i o B
Koordinasi penyelssainn SKPD Terdaksananya koordinasi 9 kali 100000000 | Koordinasi penyelesaian permasalahin SKPD Terlaksananya koordinasi 9 kali TO0 000000
permasalahan transpertasi perkolaan terkalt penyelesaian dan fransportasi perkotaan lerkail penyelesaian dan
perencanaan infrastruklur perencanaan infrastrukiur
2=l franspartasi = _ transportasi .
Koordinasi perencanaan penanganan | SKPD Terwujudnya keselaran EOPD 136.000.000 | Koordnasi perencanaan pemdnganan pusat- | SKPD Tersujudnya keselaran 5 OPD 136.000.000
pusat-pusat perlumbuhan ekonom| parencanaan pembangunan pusat perturmbubian ekonom| perencanaan persbangunan
Nasional-Prowinsi- Nasional-Provinsi-
Kalupaien/Kota d| Bidang Kabupaten/Kala di Bidang
e Perelonomian |_Perehonomian ;
IKoord nasi perencanaan penanganan | SKPD Tersusunnya dokumen 1 Dekumen 200.000.000 | Koordinasi perencanaen penanganan pusal | SKPD Tersusunnya dokumen 1 200.000.000
pusat-pusat indusl PRIGNCANSEN pERanganan pusal industri PEIENGANAAN penanoanan Dekumen
| pusat-pusal indusiri ) » |88 pusal-pusatindustri
Koardinas perencanaan air minum, SKPD Tercapainga dokumen 2 dokumen 350.000.000 | Koordinasi perencanaan air minurn, drainase | SKPD Tercapainya dokumern 2 550.000.000 |
drainase dan sanilas! perkolaan perencanasn akses ar dan sanilasi perkotaan perencanaan akses air dokumen
bersihfalr minum dan bersivair minum dan
sanitasi yang di Kola Dumai sanitasi yang di Keta Dumai
Koordinasi penanggulangan |mbah SKPD Terlaksananya B kali 40.000.000  Koordinasi penanggulangan limbah rumah SKPD Tedaksananya B kali 40.000.000
rumah langga dan industri perkotaan koerdinasinya |_tangga dan industd perkotaan koardinasinyg !
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( CATATAN
Fat RAll“GﬁNGAN AWAL L _ HASIL ANALISIS KEBUTUHAN ik PENTING
| ] . St
Urusan/Bidang Urusan ! ! Target . Target
Pemerintahan Daerah dan Lokasi Indikator Kinerja Capalan Pagu Indikatif "'"g’“ma:'“:““ S skl Lokasl Indikator Kinerja Capainn Pagu Indikatif
ProgramiKeglatan Kinerja Bl ah Frogmnksglatan Kinerja
2 3 4 ] 6 7 a ] 10 i1 12
penangguangan limtah e penanggulangan limbal
rumah tangya dan indusiri runmah tangga dan industri
pe:rkotann perkotaan
Manitaring, evaluasi dan pelaporan SKPD Dakumen dan dala-data 1 daokurnen 144.000.000 | Monitering, evaluasi dan pelaporan SKPD Dokumen dan dala-data 1 144.000.000
hasil monitoring dan hasil monitoring dan dokumen
evaluasi perencanaan fisik evaluas| perencanaan fisik
sarana dan prasarana sarana dan prasarana
Pragram Pengembangan Wilayah Jumlah dokumen usulan 1 Dakumen 200.000.000 | Frogram Pengembangan Wilayah Jumlah dokumen usulan 1 200.000.000
Perbatasan program dan kegiatan Perbatasan program dan kegiatan Dokumen
rencana lata ruang rencana tata ruang
perbatasan perbatasan
Koordinas! penetapan rencana lala EKPD Dokumen usuam program 1 dokumen 200000 000 | Koordinasi panetapan rencane lala ruang SKPD Dokumen usulan program 1 200.000.000
ruang perbatasan dan kegiatan rencana tata perbalasan dun kegiatan rencana tata dorumen
ruang perbatasan ke BPPD ruang perbatasan ke BRFD
Provinsi Riau dan BNPP Provirsi Riau dan BNPP
Pugat Fusat
Program Pengembangan Jumlah dokumen yang 4 dokumen 468.221.820 | Program Pengembangan dalafinformasi . Persentase peningkatan 70% 550.000.000
datalinformasi memuat datalinformasi data dan informasi
pembangunan dasrah terhadap pembangunan
. e N daerah . o
Sigtem Inform asi Perencanaan Jumlah Admin QR yang A7 OPD A06.000.000 | Sistem Informasi Parencanaan Dacrah SKPD Jumlah aplikasi ying 2 aplikasi 350.000.000
Caerah mamabimmi Aplikasl 4 aplikasi lerinput
Jumlah aplikasi vang
diterapkan dalam
penyusunan dokumen
- perancanaan pembangunan
Jumlah orang admin OPD 37 arang
aplikasi Simreda yang
= - ) terbayarkan - <o
Penyusunan Data Perencanaan SKPD Jumiah data yang terinpul 100 %1 162221820 | Penyusunan Dale Perencanaan Dasrah SKFD Jumlah cata vang larinput HO% 200 000.000
Daerah pada aplikasi informasi Buletint pada apikas! informasi
dalabase pembangunan Dokumen database pembangunan
Kota Dumai Jumlah buletin Kaola Dumai
pada Litbang Bappeda
Jumlah laporan SIPD yang
dilaporkan ke Provins
Jumlah buletin pada Litbang 1 Bulelin
e Bappeda a.
Jumlak laporan SIPD 1 Laporan
Program Kerjasama Pembangunan jumlah koordinasl yang 6 kali 247.899.400 | Program Kerjasnma Pembangunan Persentase Peningkatan 60% 247.289.400
dilaksanakan dalam Kerjasama pembangunan
rangka meningkatkan daerah
kualitas perencanaan
pembangunan daerah
Koordinasi dalam pemecahan SKPD Jumlah koordinasi yang 1 Tahun 247 889400 | Keordinasi dalam pemecahan masalan- SKPD Jumlah keordinasi yang 1 Tahun 247 539,400
masalah-masalah daerah dilaksanakan dalam rangka 1 Laparan | masalah daerah dilaksarakan datam rangka
_ prrencanaan pembangunan -
i y ok -
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f | CATATAN

it NCANGAN AWAL HASIL ANA!.ISBB KEBUTUHAN ¥ I PENTING
Urusan/Bidang Urusan Target t Target !
Pameﬁn‘tilmn?mh dan Lokasi Indikator Kinerja Capalan Pagu Indikatif Umgn:glhd:;g m:mtﬁhm L.okasi Indikator Kinerja Capaian Pagu Indikatir
ProgramiKegiatan Kinerja £ Kinerja
2 3 | 4 - | 6 7 8 9 10 1 12
= dasrah 3 perencanaan pembangunan
Jumnlah Laporan TISP/CSR Perusahaan daarah
yang berpatisipasi dalam
Pembangunan Dazrah
Jumlah Perusahaan yang
Menerima Aweard
TJSP/CSR
Jumlah Laporan TJSPICER 1 Laporan
yang berpatisipasi daln
> . Pembangunan Deerah -
Program perencanaan Jumiah dokumen 13 Dokumen 2071.712.720 | Program perencanaan pembangunan Jumlah dokumen 10 2071.712.720
pembangunan daerah perencanaan dan evaluasi daerah perencanaan dan evaluasi | Dokumen
B pembangunan e pembangunan
Pelaporan Rercana Aksi Nasional SKPD Jumlah dokumen Pelaporan 1 Dokumen 165000.00C | Pelaporan Rencana Aksi Nasional Hak Asasi | SKED Jumlah dokumen Palaporan 1 1645.000.000
Hak Asasi Manusia (RANHAM) Rencana Aksi Nasional Hak WManusio (RANHAM) Rencanz Aksi Masional Hak Cokumen
Asasi Manusia (RANHAM) - : Asasi Manusia (RANHAM) .
Pengembangan parlisipasi SKPD Terlaksanarya forum OPD 1 Kegiatan 171.314.100  Pengembangan partisipasi masyarakat SKPD Terlaksananya foran OPD 1 forum 171314100
masyatakal dalim perumusan dalam perumusan program dan kebijakan
program dan kebijekan layanan publik layanan publik
Penyusunan rancangan RKPD EKPD Perubaban RKPD yang 75 247778400 | Penyusunan rancangan RKED SKPD Tersusunnya Dokumen 2 24078400 |
disusun Buku/Dokum RKPD dan Dekumen Dokurnen
s L en ) ! Perutanan RKPD 4
Penyelenggaraan mustenbang RKPD | Kota Jumlah Musrenbang RKPD 3 kali 288374.400 | Penyelenggaraan musrenkang RKPD Kala Jumlah Musrenbang RKPD 3 kali 2BR.374 400
yang dilaksanakan, yang dilaksanakan,
kelkutsertaan Pra dan keikulseraan Pra dan
Pasea Musrenbang Provinsi Fasza Musrenbang Provinsi
Riau, kelkutserkian Riau, keikulsertaan
Iuerenbang tingkat Musrenbang lingkat
N Masional Tahun 2018 B Reris Nasional Tahun 2016
Kaordinasi penyusunan kzporan kinorja | Kota Jumlah Laxip yang disusun 1 dokuman 223877 720 | Keordinasi penyusunan leporan kinerja Kota Jumlah Lakp yang disusun 1 22397000
pemerntah daerah dan disampaikan ke pemerintal dacrah dan disampaikan ke dakumen
| kemendagri dan permer nlah kemendagri dan pemerirtah
provinsi e, i | provinsi
IKerdinasi penyusunan Laporan Kata Jurnlah dokumen LKRJ 1 dokumen 254.303.100 | Koordinasi penyusunan Laporan Keterangan | Kola Jumlah dokumen LKR. 1 264.393.100
Keterangan Peranggung Jawaban [ | vang disampalkan tepat Pertanggung Jawaban (LKPJ) yang disampaikan lepat dokumen
(LR wakiu T waldiu -
Menitoring, evaluasi dan pelaporan Kota Jumlah Cokumen Evaluasi 5 dokumen B7 265,000 | Monitoring, evaluasi dan pelaporan Kaota Jumlah Dokumen Evalussi 5 B7.265 D00
RKPD / g b _RKPD dokumen -
Bimbingan Teknis Evaluasi dan Kola vumlah Pesarta yang 1 Kali 170000000 | Bimbingan Teknis Evaluasi dan Kota Jumlah Peserta yang 7 Kali 170.000 000
Pengendallan Perencanaan Menglkuti Bimlek Pengendalian Perencanaan Pembangunan Mergikuli Bimtek
Fembangunan
Evaluasi rencana aks: dasrah BKPD Jurnlah dokumen pelagaran 1 dokumen 228610000 | Evaluasi rencana aksi daeran SKRD Jumlah dokumen pelaporan ] 226.510.000
permbarantasan komipsi ( RAD-PK ) RAD-PK pemberantasan kerupsi { RAD-PK ) dumai RAD-PK dokumen
i
Penyusunan dan evaluasi SKPD Jumlah dokurmen 1 dokumen 237000000 | Penyusunan dan evaluasi perencanaan aksl | SKPD Jumlah dokurren 1 237 .000.000
parencanaan aksi dacrah sustainable penyusunan dan evaluas| daerah sustainable development goals penyusunan dan evaluasi dekumen
development goals SDG's ol _S0G-s ==
Program perencanaan Jumlah dokumen 4 Dokumen 430.000.000 | Program perencanaan pembangunan Jumlah dokumen 4 330.000.000
pembangunan ekonomi | kebijakan ekonomi kebljakan Dokumean
perencanaan, pengendalia perencanaan,pengendalia A
S
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Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Penca

Tabel

2.1

Sampai Dengan Tahun 2018
Sumber : Bappeda Kota Dumai 2018

paian Renstra Perangkat Daerah

i S| CAPAIAN
TORCET oM AR R ROCRA. | apiger | TERSALREABAS CRPRUN.
DAN KEGIATAN TAHUN 2017
; INDIKATOR KINERJA TUJUAN, TARGET RPJMD _ _ REQuBAN TAHUN 2018
PEMERINTAHAN DAERALT DAN SOSARAN, PROCRAM SATUAN | KOTA DUMAI : | KEGIATAN TINGKAT
PROGRAMKEGIATAN (DUTCOME:’ { KEGIATAN PADA TAHUN TARGET REALISASI TINGKAT RENJA ' RE[?&.ESS&L&A;&{\N CAPAIAN
- (GUTPUT) 2021 REN.IA FD RENJA PD REALISAS! TAHUN KEGIATAN SAMPAI REALISASI
| TAHUN 2017 | TAHUN 2017 %) 2018 TAHUN 2018 TARGET
| RENSTRA (%)
1 2 3 4 5 6 7 (8/5) 51 9(7+8) 10 (94)
URUSAN WAJIB PELAYANAN
DASAR PEKERJAAN UMUM DAN
| PENATAAN RUANG
g i
Program Perencanaan Tata Ruang umah dokumen tata ruang Dokumen 8 ¥ 1 100% 1 3 259,
Rapat koordinas: tentang rencana Teraksananya Koordinasi tentang | Kall ) g
tata ruang rencana tata ruang ™ L 13 v <0 as Ao
Survey dan pemelaan Jumlah dokumen survey dan Dokumen
pemetasn data-data spasiz| g 1 1 100% 1 2 40%
permukiman
URUSAN WAJIB PELAYANAN '
DASAR PERUMAHAN RAKYAT DAN
HAWASAN PERMUKIMAN
Program Pengémbangan Persentase kualitas perumahan Persentase
Perumahan dan permukiman 100 100 100 100% 100 40 40%
Koordinasi penyelenggaraan Jumlah dokumen Ranperde tentang | Dokumen 5 1 1 100% 1 2 40% T
pengembangan perumahan pencegahan dan peningkatan
kualitas perumahan dan
L ) permukiman kumuh Kota Dumai
URUSAN WAJIB BUKAN
PELAYANAN DASAR
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DESA ) -
Program Peningkatan Keherdayaan | Jumlah dokumen | Dokumen = =
_Masyarakat Perdesaan penanggulangan kemiskinan 5 1 L 1[:-0.% % 2 40% =
Tim Koordinasi Penanggulangan Jumlah dokumen Dokumen 4 o
Kemiskinan (TKPK) % 8 1 : 1002 : - A0
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RANCANGAN AWAL

| CATATAN

s ; HASIL ANALISIS KEBUTUHAN i | PENTING
Urusan/Bldang Urusan Target AR : Target i
Pemerintahan Daerah dan Lokasi Indikator Kinerja Capalan Pagu Indikatif e, ﬂm’x‘:;(mmm“ Lokast Indikator Kinerja Capalan Pagu Indikatif
~ Program/Kegiatan Kinerja e A Eal L Kinerja
2 3 4 5 6 7 B 9 it 11 12
Keuangan
Program Peninghatan dan 30,000,000 | Program Peningkatan dan Pengembangan = Persentase aset milik 0% 30.000.000
Pengembangan P lol Pengelolaan Keuangan Daerah perangkat daerah yang
Keuangan Dasrah i B B _dikelola dengan bailc
Peangelclaan Barang Milik Perangk:l SKPD Persentase aset milk 9% 20,000.000 | Pengelolaan Barang Milik Perangkal Qacrah | SKPD Persentase asel milik 0% 30.000.000
BGaerah perangkal daerah yang perangkat daerah yang
| dikelola dengan baik | dikelola dengan baik
11.334.146.425 12.517.602.580
TOTAL
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Dari tabel diatas dapat diketahui bahwa :

1. Seluruh program dan kegiatan pada rancangan awal telah sesuai dengan hasil

analisis kebutuhan yakni terdiri dari 19 program dan 65 kegiatan;

2. Pagu indikatif Bappeda pada Tahun 2019 berdasarkan rancangan awal RKPD
Tahun 2019 adalah berjumlah Rp. 11.334.146.425, berdasarkan hasil analisis

kebutuhan total paguyang dibutunkan pada tahun 2019 berjumlah Rp.
12.517.602.580,-, hal ini disebabkan ada beberapa kegiatan berdasarkan

analisis kebutuhan, besaran pagu dananya lebih besar dari rancangan awal

RKPD.

2.5.PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT

Penelahan wusulan program dan Kkegiatan masyarakat merupakan

penelahaan dari usulan masyarakat atau kelompok masyarakat, asiosiasi, LSM,

perguruan tinggi dan stakeholder lainnya yang ditujukan kepada perangkat daerah

khususnya ketika pelaksanaan musyawarah perencanaan pembangunan RKPD.

Penyampaian usulan masyarakat dalam rangka penyusunan RKPD 2019

disampaikan pada saat :

¢
2

Rembuk RT dilaksanakan pada Minggu Il Januari 2018;

Musrenbang RKPD di Kelurahan dilaksanakan pada Minggu IV Januari
sampai dengan Minggu Il Februari 2018;

Musrenbang RKPD di Kecamatan dilaksanakan pada Minggu |l sampai
dengan Minggu 1V Februari 2018;

4. Forum Perangkat Daerah dilaksanakan pada Minggu || Maret 2018;

Musrenbang RKPD di Tingkat Kota dilaksanaan pada Minggu Il Maret
2018.

Dari rangkaian pelaksanaan kegiatan diatas tidak ada usulan masyarakat

yang ditujukan kepada Bappeda Kota Dumai.
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BAB Il
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1. TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL

Dalam rangka mendukung pencapaian Visi Kota Dumai pada tahun 2021
“Terwujudnya Masyarakat Dumai Yang Makmur dan Madani Pada Tahun 20217,
sesuai dengan tugas pokok dan fungsi, Bappeda Kota Dumai mendukung
terwujudnya pencapaian misi keempat RPJMD Kota Dumai Tahun 2016-2021 yakni

“Mewujudkan pemerintahan yang efektif, bersih melalui penyelenggaraan

pemerintahan yang profesional, aspiratif, partisipatif dan transparan.”

Pada RKPD Kota Dumai Tahun 2019 guna tercapainya Misi kempat
dimaksud maka Prioritas pembangunan Kota Dumai yang telah ditetapkan adalah
“Peningkatan Kualitas Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah dan Pelayanan
Publik Yang Profesional, Aspiratif, Partisipatif dan Transparan”. Selanjutnya untuk
melihat keterkaitan antara prioritas Pembangunan Kota Dumai dengan pricritas
pembangunan nasional, khususnya berkenaan dengan misi keempat Kota Dumai
dapat dilihat pada table 3.1 berikut ini :

Tabel 3.1
Sinkronisasi Prioritas Pembangunan Pemerintah Pusat Tahun 2019 kedalam
Prioritas Pembangunan Kota Dumai Tahun 2019
Sumber : RKPD Kota Dumai Tahun 2019

PRIORITAS KOTA DUMA! PRIORITAS NASIONAL/PROGRAM PRIORITAS
1 2
Peningkatan Kualitas Penyslenggaraan Stabilitas keamanan nasional dan kesuksesan
Pemerintahan Daerah Dan Pelayanan Publik pemilu :
Yang Profesional, Aspiratif, Partisipatif Dan 1. Meningkatkan kamtibmas dan keamanan siber
Transparan 2. Menjamin kesuksesan pemilu

3. Memperkuat pertahanan wilayah nasional

4. Meningkatkan kepastian hukum dan reformasi
birckrasi

5. Memperkuat efektivitas diplomasi

Dari tabel diatas dapat dlihat bahwa berkaitan dengan pricritas Kota Dumai
dalam Peningkatan Kualitas Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah dan
Pelayanan Publik Yang Profesional, Aspiratif, Partisipatif dan Transparan, pada
tahun 2019 yang bertepatan dengan pelaksanaan Pemlihan Presiden, DPR RI, DPD
RI, DPRD Propinsi, DPRD Kabupaten/Kota, serta Pilkada serentak, maka
Pemerintah Pusat memprioritaskan Stabilitas keamanan nasional dan kesuksesan
pemilu.
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3.2. TUJUAN DAN SASARAN RENJA PERANGKAT DAERAH

Sesuai dengan tugas dan fungsinya sebagai penunjang urusan pemerintahan
bidang perencanaan pembangunan daerah dirumuskan Tujuan Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda) Kota Dumai yaitu Meningkatkan
perencanaan pembangunan daerah yang berkualitas. Untuk mengukur tercapai
atau tidaknya tujuan ini maka ditetapkan “tersedianya dokumen perencanaan jangka
panjang menengah dan tahunan” sebagai indikator tujuan. Adapun sasaran yang
dirumuskan untuk mencapai tujuan tersebut adalah meningkatnya kualitas
dokumen perencanaan daerah, dengan 3 (tiga) indikator/tolak ukur yaitu: (1)
proporsi usulan masyarakat yang diakomodir dalam RKPD; (2) tersedianya
Dokumen Perencanaan yang telah ditetapkan dengan PERDA/PERKADA,; dan (3)
penjabaran konsistensi program RPJMD ke dalam RKPD. Kesesuaian antara Visi
dan Misi Kota Dumai dengan Tujuan dan Sasaran Bappeda Kota Dumai serta target
yang akan dicapai pada 2019 dapat dilihat pada tabel 3.2. berikut ini :

Tabel 3.2
Visi, Misi, Target Tujuan dan Sasaran 2019

Visi : Terwujudnya Masyarakat Dumai Yang Makmur dan Madani Pada
Tahun 2021
Misi :  Mewujudkan pemerintahan yang efektif, bersih melalui

penyelenggaraan pemerintahan yang profesional, aspiratif, partisipatif
dan transparan

Target Kinerja
Tujuan Sasaran Indikator Tujuan/ Sasaran Tujuan/ Sasaran
: Tahun 2019
{
Meningkatkan Tersedianya Dokumen i Ada
perencanaan Perencanaan Jangka Panjang,
pembangunan - ] Menengah dan Tahunan
daerah yang Meningkatnya Proporsi usulan masyarakat : 25%
berkualitas kualitas | yang diakomodir dalam RKPD
dokumen Tersedianya Dokumen 2 doku men
perencanaan | Perencanaan yang lelah
daerah | diletapkan dengan PERDA/
| PERKADA
Penjabaran konsistensi program 100%
RPJMD ke dalam RKPD

3.3. PROGRAM DAN KEGIATAN

Program dan kegiatan yang akan dilaksanakan Bappeda Kota Dumai pada
Tahun 2019 disajikan dalam bentuk tabel pada tabel 3.3 berikut ini :
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Tabel 3.3

Program dan Kegiatan

—_—
Bidang Urusan Pameatintah
Daerah

Fragram

Keagistan

1

2

3

' Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang

Program Perencanaan Tata Ruang

Program Perancanaan Tata Ruang

| Penyusunan rencana teknis ruang kawasan

Rapat koordinasi tentang rencana tata ruang

Survey den pemetaan

' Program Perencanaan Tata Ruang

Penyusunan rencana teknis ruang kawasan

Rapat koordinasi tentang rencana tate ruang

| Survey dan pemetaan

Program Pemanfaatan Ruang

Sosizlisasi kebijakan, non‘i‘t_a, standar, prosedur dan
manual pemanfzztan ruang

Moniloring, evaluasi cen pelaporan pemanfaa!‘aﬁ tata
ruang —_

Program Pengendalian
Paemanfaatan Ruang

Pengewasan pemanfestan ruang

Perumahan Rakyat Dan
Kawasan Pemukiman

Program Pengembangan
Perumahan

Koordinasi penyelenggaraan pengembangan
perumahan

Perencanaan

Program Perencanaan

perumanan

Sosiglisasi peraturan perundang-undangan di bidang

Koordinasi parencanaan penanganan perumahan

Pengembangan Kota-Kota
Menengah dan Besar

Koordingsi perencanaan penanganan Infrastruktur

Koordinasi penyelesaian permasalahan transportasi
perkotaan

Koordinasi perencanaan penanganan pusat-pusat
pertumbuhan ekonomi

Koordinasi perencanaan penanganan pusat-pusat
industri

Koordinasi perencanaan air minum, drainase dan
sanitasi perkotagn

Koordinasi penanggulangan limbah rumzah tangga dan
industri perkotaan

Monitoring, evaluas| dan pelaporan

Program Pengembangan Wilayah
Perbatasan

Koordinasi penetapan rencana tata ruang perbatasan

Program Pengembangan

Sistemn Informasi Perencansen Dzsrah

datafinformasi Penyusunan Data Perencanaan Daerzh

| Program Kerjasama Koordinas! dalam pemecahan masalah-masalah daerah
Pembangunan |
Program perencanaan Pelaporan Rencana Aksi Nasional Hak Asasi Manusia
pembangunan daerah (RANHAM)

Pengembangan partisipasi masyarakat dalam

perumusan program dan kebijakan layanan publik

Penyusunan rancangan RKPD

Penyalanggaraan musrenbang RKPD

Koordinasi penyusunan laporan kinerja pemerintah
daerah

Koordinasi penyusunan Laporan Keterangan
Pertanggung Jawaban (LKPJ)

Monitoring, evaluasi dan pelaporan

Bimbingan Teknis Evaiuasi dan Pengendalian
Perencanszn Pembangunan

Evaluasi rancana aksi daerah pemberantasan korupsi [ |
RAD-PK ) dumai |

Penyusunan dan evaluasi perencanaan aksi daerah
sustainable development goals

' Program parancanaan

koordinasi perencanaan pembangunan bidang ekonomi

pembangunan skonomi

Monitoring, evaluas! dan pelaporan
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Parkantoran

Bidang Urusan Pemerintah ;
Ceeirah Program Keaiatan
1 2 3
Program perencanaan sosial dan Koordinasi perencanaan pembangunan bidang sosial
budaya den budaya
Manitoring, evaluasi dan pelaporan
| Koordinasi perencanaan pembangunan bidang
pendidikan, kesehatan dan SDM
Koordinasi perencanaan pembangunen bidang aparatur
Peamerintahan
. Penyusunan data dan informasi perencanaan
| pembangunan bidang Pemerintahan dan SDM
Administrasi Program Penyebariuasan Penyeberiuasan informesi pembangunen daerah den
Pemerintahan Informasi Pemerintah Daerah Informasi Har-hari besar Nasional’ Daergh/ Kesgsmasn
Pemberdayaan | Program Peningkatan Tim Koordinasi Penanggulangan Kemiskinan (TKPK)
Masyarakat dan Desa | Keberdayaan Masyarakat
| | Perdesaan
Pengawasan | Program Peningkatan Sistem Evaluasi reslisasi anggaran
| | Pengawasan Internal dan
i - Pengendalian Pelaksanaan
| Kebijakan KDH
| Keuangan Program Peningkatan dan Pengelolaan Barang Milik Perangxat Daerah
Pengembangan Pengelolaan
Keuangan Daerah
Non Urusan i J, ‘Program Pelayanan Administrasi Panyediaan jasa surat manyurat

Penyediaan jesa peralatan dan perlengkapan kantor

Penyadiaan jasa pameliharaan dan perizinan kendaraan
dinas/opsrasiona!

Penyediaan jesa kebersihan kanter

' Penyadiaan jasa parbaikan peralatan kerja

Penyediaan alat wlis kantor

Penyadiaan barang cetakan dan penggandaan

Penyediaan xomponen instalasi listrik)peﬁerangan
bangunen kentor

Penyediaan bahan bacaen dan persturan perundang-
undangan

Penyediaan makanan dan minuman

Rapal-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah

Fanyediaan Jasa Keamanan Kantor

Penyediaan Jasa Pelayanan Administrasi Perkantoran

Program Peningkatan Sarana dzn

Prasarana Aparatur

Pambangunan gadung kantor

| Pengadaan kendaraan dinas/operasional

" Pengadaan perlengkapan gedung kantor

| Pengadaan peralatan gedung kentor

| Pemeliharaan rutin'berkala gedung kantor

Pemeliharaan rutin'berkala kendarzen
dinas/operasionsl

| Program Peningkatan Kapasitas

Sumber Daya Aparatur

Pendidikan dan pelatihan formal

Program Peningkatan

Pengembangan Sistem Pelaporan

Capaian Kinerja dan Keuangan

Sosiglisasi peraturan perundang-undangan

‘Pembinaan mental dan fisik aparatur

Penyusunan laporan capaian kinsrja dan ikhtisar
realisas! kinerja SKPD

Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana kerja dan pendanaan Bappeda Kota Dumai pada Tahun 2018
dapat dilihat pada tabel 4.1 dibawanh ini :
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Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Tahun 2019

Tabel 4.1

Dan Perkiraan Maju Tahun 2020

Rencana Tahun 2019 (N) Pral;_:;:: g‘:ég ::;T.lc]ana
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Lokasi : ft ’ dheony Catatan i
tiode Daerah dan Program/Kegiatan Dataif | Indiketor Kinerja Program Aegiatan Target Kebutuhan Penting | T8 | wobutuhan Danal
Capaian Danal Pagu Capaian Pagu Indikatif
Kinerja Indikatif Kinerja i
(1) ,, (2) (3) “ (5) (6) {n ® e (10)
1 Waijib
253 Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang o
13| 3 Program Perencanaan Tata Ruang | Jumah dokumen tata ruang 5 Dokumen 555.000.000 8
Dokumen
13| 31 & | Penyusunan rencana leknis ruang kawasan SKPD Jumlah dokumen rencana leknis Ruang | 1 dokumen 125000000 | APBD 1 125.000.000
| | Kawasan terhadap RTRW dokumen
1 3| 31 10 | Rapati koordinasi tentang rencana tata ruang Kaota terlaksananya Koordinasi tentang 15 kali 240.000.C00 APBD 16 kali 240,000.000
rancana tata ruang
1 [ 3] 21| 13 | Survey dan pemetaan Kota | Jumlah dokumen survey dan pemetaan | 1dokumen | 190.000.000 | APBD 1 190.000.000
dala-data spasial permukiman dokumen
118y 32 Program Pemanfaatan Ruang persentase peningkatan pemanfatan 100% 255.000.000 100%
ruang e ccimuil
1] ar] 32 7 | Sosialisasi kebijakan, narma, standar, arosedur | SKPD Sosialisas| Perda RTRW ke stakeholdar 15 100.000.000 APBD 15 50.000.000
dan manual pemanfaatan ruang yang terkait stakeholder slakeholde
;
113| 32| 9| Monilering, evaluasi dan pelaporan Kota Dokumen monitoring dan evaluasi 1 dokumen 155.000.000  AFBD 1 127.000.000
pemanfaatan fata ruang pelaporan terhadap pemanfaatan ruang dokumen
sesuaj RTRW Kota Dumal
113 83 Program Pengendalian Pemanfaatan Ruang persentase peningkatan pengawasan 100% 204.000.000 100%
terhadap pemanfaatan ruang
1138 83 5 | Pengawasan pemanfaatan ruang Kota Pengawasan pemanfaatan ruang di ~ 3kali 204.000.000 | APBD 3 kali 106.000.000
lapangan oleh pokja pemanfaatan
ruang BKPRD Kota Dumai
114 Perumahan Rakyat Dan Kawasan Pemukiman
11471 16 Program Pengembangan Perumahan Persaentase Kualitas perumahan dan | 100% | 430.000.000 100%
[ pemukiman | N
1]4] 16 3 | Koordinasi penyelenggaraan pengembangan SKPD Jumlah dokumen Raparda tentang 1 dokumnen 350.000.000 APRBD 1 360.000.000
perumahan Pencegahan dan Peningkatan Kualilas dakumen

Renja ’B:?.ppezfu Kota Dumai Tahun 2019
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Renja Bappeda Kota Dumai Tahun 2019

Rencana Tahun 2019 {N) ot e
Urusan/Bidang Urusan Pemarintahan Lokasi - Catatan
hods Daerah dan Program/Kegiatan etaly || nslator Kinekjs Peograny hegixing Tgs i imbutiten Sumber | Penting | 1219t | kobutuhan Danaf
Capaian |  Danal Pagu Nand Capaian Paqu Indikatif
R Kinerja | Indikalif Kinerja 9
(1) 2) 3 (4) (8) ' (6) {7) (8) (9) (10)
! Perumahan dan Parmukiman Kumuh
Kola Dumei
114 15 4  Saosialisas peraluran perundang-undangan di SKPD Jumlah peserta sosialisasi paraturan 156 stakeholdar 60.000.000 - 15 30.000.000
bidang perumahan perundang-undangan tentang stakeholde
parumahan dan parmuximan kumuh r
. o ke stakeholder yang terkait N y _—
1
3|3 Perencanaan
a3 18 Program Perencanaan Pengembangan Kota- [ Jumlah dokumen kebijakan 1 Dokumen 1.162.000.000 g
Kota Menengah dan Besar | perencanaan pengembangan kota- Dokumen
' il . kota menengah dan hesar -
33| 10 0 | Koordinasi perencanaan penanganan | SKPD Dokumen perancanaan teknis 1 dekumen 50.000.000 APBD 1 50.000.000
perumahan | penanganan oerumahan kumuh dan dokumen
permukiman kumuh serta perumahan
A o |_permukiman diluar kawasan kumuh P
3 3 18 0 | Koordinasi perencanaan penanganan | SKPD Jumlah koordinasi perencanaan 9 kali 142.000.000 APBD 10 kali 107.000.000
infrastruktur s _penanganan nfrastrukluar ——|
S 2 | Koordinasi penyelesaian permasalahan SKPD Terlaksananya koordinagi terkait 9 kali 100.000.000 APBD 10 kel 100.000.000
transpartasi parkotaan penyelesaian dan perencangan
Mo infrastruktur transportasi - ) o
als| 19 4 | Koordinasi parencanaan penanganan pusai- SKPD Terwujudnya keselaran perencanaan 6 OPD 136.000.000 APBD 6 OPD 136.000.000
pusat pertumbuhan ekonomi pembangunan Nasional-Provinsi-
Kebupaten/Kota di Bidang
e Perekonomian i e
3|3 19 5 | Koordinasi perencanzan penanganan pusat- SKPD Tersusunnya dokumen perencansan 1 Dokumen 200,000,000 AFBD 1 200.000.0C0
pusat industri penanganan pusat-pusal indusir Dokumen
313 19 9 | Koordinasi perencenaan air minum, drainase SKPD Tercapainya dokumen perencanaan 2 dokumen A50.000.000 APBD 2 300.000.000
dan sanitasi perkotaan akses air bersih/air minum dan dokumen
| R e R sanitasi yang di Kota Dumaij _k i
303 19| 10 Koordinasi penanggulangan limbah rumah SKPD Terlaksananya koordinasinya § kali 40.000.000 AFBD 3 kali 40.000.000
tangga dan incustr perkotaan penanggulangan limbah rumah tangga
_ | dan industri perkotaan [ .
a3 19 | 11 | Monitoring, evaluasi dan palaporan SKPD Dokumen dan data-data hasil 1 dokumen 144.000.000 APBD 1 144.000.000
monitoring dan evaluasi perencanaan dokumen
fisik sarana dan prasarana
< 1l i Program Pengembangan Wilayah Jumlah dokumen usulan program 1 Dokumen 200.000.000 1
| Perbatasan dan kegialan rencana tata ruang Dokumen
| 2 perbhatasan - - o
e 3 | Koordinas' penetapan rancana tata ruang SKPD Dokumen usulan program dan 1 dokumen 200.000.000 APBD 1 200.000.000
1 perbalasan Al keglatan rencana tata ruang dokumen




Rencana Tahun 2019 (N)

Prakiraan Maju Rencana

f | Tahun 2020 (N+1)
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Lokasi i i o Catatan
o Daerah dan Program/Kegiatan Dotai} | \ndikator Kinerja Program /Keglatan Target | Kebutuhan [ o Penting | 298t | wobutuhan Danar
Capaian Danal Pagu Bahd Capaian Pagu Indikatif
i i Kinerja Indikatif i ... Kinerja :
(1 (&) @ 4) (5) | (6) e (®) (10)
perbatasan ke BPPD Provins| Riau ' s—=——
—. N S dan BNPP Pusat gt o
ala] 148 Pragram Pengembangan dalaflinformasi | Parsentase peningkatan data dan T0% 550.000.000 4
informasi terhadap pembangunan dolkumen
. daerah —
o= 0 e 7 | Sistem Informasi Persncanaan Daerah SKPD Jumlah aplikasi yang terinput 2 aplikasi 350.000.000 | APBD 2 eplikasi 350.000.600
Jumlah arang admin OPD aplikasi 37 orang 37 arang
- | Simreda yang terbayarkan i
318 145 9 | Penyusunan Dala Perencanaan Daerah SKFD Jumlah deta yang terinpul pada 60% 200,000,000 APED B0% 200.000.c00
aplikasi informasi database
_____ = pembangunan Kola Dumai : ——
Jumlah huletin pada Litbang Bappedea 1 Buletin 1 Buletin -
e e S Jumlah lgporan SIPD =¥ 1 Laporan 1 Laporan
Ll R Program Kerjasama Pembangunan Persentase Peningkatan Kerjasama 60% 247.899.400 7 kali
| e i e pembangunan daerah o )
alz| 16 4 | Koordinas dalam pemecahan masalah- SKPD Jumlah koordinasi yang dilaksanakan 1 Tahun 247.699.400 APBD 1 Tahun 247.899.400
masalah daerah dalam rangka perencanaan
pembangunan dasrah
Jumlah Laporan TJSP/CSR yang 1 Laporan 1 Laporan
| berpatisipasi dalam Pembangunan
| N —_— Daerah H—
313 21 | Program perencanaan pembangunan daerah Jumlah dokumen perencanaan dan 10 Dokumen 2.071.712.720 10
| evaluasi pembangunan Dokumnen -
3 3| 21| 0 | Pelaporan Rencana Aksi Nasional Hak Asasi SKPD Jumlzh dokumen Pelaporan Rencana 1 Dokumen 165.000.000 | APED 1 165.000.000
Manusia (RANHAM) Aksi Nasional Hak Asasi Manusia Cokumen
Sl (RANHAM) .
33| 21 1 | Pengembangan partisipasi masyarakat celam SKPD Terlaksananya forum OPD 1 forum 171314100 | APBD 1 forum 171.314.100
perumusan grogram dan kebijakan layanan
publik _ 2 _
I3 M 8 | Penyusunan rancangan RKPD SKPD Tersusunnya Dokumen RKPD dan 2 Dakumen 247.778.400 APBD 2 247.778.400
Dokumen Parubahan RKPD _ Dokumen
e 8 | Panyelanggaraan musrenbang RKPD Kola Jumlah Musrenbang RKPD yang 3 kali 288.374 400 APBD 3 kali 288.374.400
| dilaksanakan, kelkutsertaan Pra dan
i Pasca Musrenbang Provinsi Riau,
g keikutsertaan Musrenbang tingkat
| Nasional Tahun 2019
31 3| 21| 11 Koordinasi penyusunan laporan kinerja Kota Jumlah Lakip yang disusun can 1 dokumen 223977.720 APBD 1 223.977.720
| pemarintah daerah disamnaikan ke kemendagri dan dokuman
pamerintah provinsi
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Prakiraan Maju Rencana

Rencana Tahun 2019 (N) Tahun 2020 (N+1)
Urusan/Bidang Urusan Pamerintahan Lokasi X : Catatan ;
Kede Daerah dan Program/Kegiatan Detail Indikator Kinerja Program /Kegiatan Target Kebutuhan Sumber | Penting Target Kobiliban Daal
Capaian Danal Pagu Dana Capaian Pagu Indikatif
e Kinerja Indikatif = | = Kinerja ;
1) {2) (3) 4 (5) (6) (7) (8) (9) (10)
313| 21| 12 Koordinasi penyusunan Laporan Keterangan Kota Jumlah dokumen LKPJ yang 1 dokumen 254 393100 | APBD 1 254.393.100
_ Perlanggung Jawaban (LKPJ) disampaikan tepal wakiu . | dokumen |
313 21| 13 Monitoring, evaluasi dan pelaporan Kota Jumlah Dokumen Evaluasi RKPD 5 dokumen 87.265.000 | APBD 5 87.265.000
dokumen
313 21 15 | Bimbingan Teknis Evaluasi dan Pengendalian Kota Jumlah Peserta yang Mengikuti 1 Kali 170.000.000 | APBD 1 Kali 170.000.000
Perancanaan Pembangunan Bimtak
33| 21| 21| Evaluasi rencana aksi daerah pemberantasan SKPD | Jumlah cokumen pelaporan RAD-FK 1 dokumen 226.610.000 | APBD 1 226.610.000
korupsi ( RAD-PK ) dumai dokumen
3 2| 21| 24 | Penyusunan dan evaluasi perencanaan axsi SKPD Jumlah dokumen penyusunan dan 1 dokuman 237.000.000 APBD 1 237.000.000
daerah sustainable development goals avaluasi SDG-s dokuman
3 3] 22 Pragram perencanaan pembangunan Jumlah dokumen kehijakan 4 Dokumen 330.000.000 4
ekonomi perencanaan,pengendalian dan Dakumen
= evaluasi pembangunan ekonomi e
33| 22 4 | woordinasi perencanaan pembangunan bidang SKPD Jumlah dokumen koordinasi 1 dokumen 200.000.000 AFBD 1 200.000.000
akonomi perencanaan pembangunan bidang dokumen
) | elonomi : o e A
S a 22 8 | Monitoring, evaluasi dan pelaporan SKPD Jumlah dokumen 1 dokumen 130.000,000 | APBD 1 130.000,000
dakumen
33| 28 Program perencanaan sosial dan budaya Jumlah dokumen pengendalian 5 Dokurnen 915.796.800 8
dan evaluasi pembangunan sebagai Dokumen
! pendukung terhadap penyusunan
dokumen perencanaan bidang
: _ | sosial budaya =
38| 24 3 | Koordinasi perencanaan pembangunan bidang | SKPD | Persentasa koordinasi parencanaan 90% 195.000.000 APBD 0% 185.000.000
i3 sosial dan budaya . pembangunan bidang sosial budaya -
3183 28 4 | Monitoring, evaluasi dan pelaporan SKPD Jumlah dokumen dan data-data hasil 1 dokumen 155.000.000 APBD 1 155.000.000
monitroing dan evaluasi perencanaan dokumen
MG sosial budaya B -
< I 5 | Koordinas perencanaan pembangunan bicang | SKPD Persentase koordinasi perencanaan 90% 230, 796.800 | APBD 0% 230.796.800
pendidikan, kesehatan dan SDM pembangunan bidang pendidikan,
e kesehatan dan SDWM B
213 | 23 6 | Koordinasi perancanaan pembangunan bidang | SKPD Pesentase xoordinasi perencanaan 90% 175.000.000 AFBD 90% 176.000.000
aparatur Pemerintahan pembangunan bicang aparatur .
33| 25 8 | Penyusunan data dan informasi perencanaan SKPD Jumlah dokumen data dan informasi 1 dokumen 160.000.000 APBD 1 160.000.000
pembangunan bidang Pemerintahan dan SDIV parencanaan gembangunan bidang dokumen
nemerintahan dan SCM
i | Administrasi Pemerintahan
31| 3 Program Penyebarluasan Informasi | Persentase penyediaan Informasi 0% $0.000.000
Pemerintah Daerah Pamerintah Daerah .
‘Renja Bappeda Kota Dumai Tahun 2019 3




Renja ’Ba.p}md’a Kota Dumai Tahun 2019

u fBidang U P intah Lokasi il b Cat Pm?‘;ﬁ:: ;‘g: &ﬂ:ﬁana
rusan/Bidang Urusan Pemar! an okas y J atan |
sy Daerah dan Pragram/Kegiatan Detail indilatior Kinatja Frogram /Kegiatan Target Haituan Sumber | Penting Sanyst Kebutuhan Danal |
Capaian Danal Pagu sl Capaian = "o 0 i dikatif
Kinerja Indikatif Kinarja i
L @ Bl @ 5 e e @ 9 (1 |
311 36 3 | Penyebarluasan informasi pembangunan Kota Persentass informasi pemerintah 90% 80.000.000 APBD 90% 80.000.000 |
daerah dan Informasi Hari-hari besar Nasional/ daerah yang disebarluaskan
Daearah/ Keagamaan
- = R e, .
417 Pembardayaanﬁhsyarakat dan Desa
47 15 Program Peningkatan Keberdayaan ~Jumlah dokumen penanggulangan 1 Dokumen 300.000.000 1 1
| Masyarakal Perdesaan kemiskinan — e - Dokumen
=T O - 5 | Tim Koordinasi Penangguiangan Kemisknan SKPD Jumlah dokumen 1 dokuman aco.000.000 | APBD 1 300.000.000
(oepsy dokumen
3]
3. 2 Pengawasan o ) B
32| 20 Program Peningkatan Sistem Pengawasan persentase peningkatan Serapan 80% 250.000.000 a
internal dan Pengendalian Pelaksanaan - Realisasi Anggaran Kota Dumai
Kebijakan KDH _ .o
3121 20| 26 | Evaluasi realisasi anggaran SKPD Meningkatnya Serapan Realisas 80% 250.000.000 | APBD | 90% 250.000.000
Anggaran Kota Dumai _
3|4 Keuangan
34 17 | Program Peningkatan dan Pengembangan Persentase aset milik perangkat 90% 30.000.000
Pengelolaan Keuangan Daerah daerah yang dikelola dengan baik i
34| 17| 11 | Pengelolaen Barang Milik Perang<at Daarah SKPD Persentase aset milik perangxat 0% 30.000.000 - 90% 30.000.000
0 daerah yang dikelola dengan baik B
0 ' Non Urusan
01 i B B o
CHIETINE | Program Pelayanan Administrasi Persentase ketersediaan kebutuhan 100% 2.456.193.660 | I 100%
Perkantoran administrasi kantor
|1 1 1 | Penyediaan jasa surat menyurat Kota Jumlah sural menyurat 12 Bulan 3.600.000 | APBD 12 Bulan 3.600.000
o1 1 3 | Penyediaan jasa peralatan dan periengkapan SKPD Teriaksanya panitia pameran Kota 1 Kali 30.000.000 | APBD 1 kal 30.000.000
kantor Dumai Tahun 2019
o i 1 & | Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan SKPD Tersedianya Kelengkapan 24 unit 55.000.000 - 24 unit 55.000.000
kendaraan dinas/operasional Administrasi Kendaraan Dinas Roda 4
_ , _ danRoda 2 _ :
011 1 8 | Penyediaan jasa kebersihan kantor SKPD Jumlah jasa kebersihan kantor 12 Bulen 125.000.000 | APBD 12 Bulan 125.000.000
01 1| 9 | Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja SKPD Jumlah peraatan gedung kantor yang 15 unit £4.350,000 5 | 18 unit 84.345.000
dipelihara
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Rencana Tahun 2019 (N) Al
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Lokasi /| Catatan ,
iodh Daerah dan Program/Kegiatan Detail ikater hina(le.Preatan. dveg it c‘;ﬂg:tn :::;‘:2:?} Sumber | Penting | c?;g:;tn Kebutuhan Danal
A Kinerja Indikatif e Minorla . [ FARR 0kl -
t i @ ) @ LS 8) ® i A ©) L
01 1 10 | Penyediaan alat tulis kantoer SKPD Tersedianya alat tulis kantor 12 bulan 188.000.000 - 12 bulan 360.184.000
o1 1 11 | Penyediaan barang cetakan dan penggandaan SKPD T Jumlah barang cetakan dan 12 bulan B2.747.660 - 12 bulan T 62.747.660
penggandaan
01 1 | 12 | Penyadiaan komponen instalasi "SKPD | Terpenuhinya kebutuhan kamponen 12 bulan 240.000.000 : 12 bulan 240.000.000
listrik/penerangan bangunan kantor listrik kantor
0|1 1| 15 | Penyediaan bahan bacaan dan peraturan SKPD Jumlah penyediaan bahan bacaan dan 2 lJens 50.000.000 2 lenis 50.000.000
perundang-undangan peraturan tentang perundeng-
- _____| undangan _ _ WRR——————
01 1 | 17 | Penyediaan makanan dan minuman SKPD Tersedianya makanan can minuman 12 bulan 84,096,000 12 bulan 84.096.000
Tamu,Rapat serta Harian
011 1| 18 | Rapat-rapat koordinesi dan konsultasi ke luar SKPD Terselenggaranya perjalanan dinas 12 Bulan T00.000.000 APBD 12 Bulan 700.0G0.000
daarah dalam rangka rapat-rapat koardinasi
dan konsullasi ke luar dan dalam
daerah
01 11718 Panyediaan Jasa Keamanan Kantor SKPD Jumlah penyediaan jasa keamanan 8 orang 122400000 | APBD & orang "122.400.000 1
kantor
a1 1 20 | Penyediaan Jesa Pelayanan Administrasi | SKPD  Terbayarnya pambayaran honor jasa 12 Bulan 700.000.000 - 1ZBulan 700.000.000 |
Perkantoran administrasi perkantoran i
011 2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Persentase ketersediaan sarana 100% © 1.820.000.000 100%
Aparatur dan prasarana aparatur
B A 2 3 | Pembangunan gedung kantor SKPD Jumlah gadung kantor yang dibangun 1 kegiatan 200.000.000 | APBD . 1 kegiatan 200.000.000
gl 2 5 | Pengadaan kendaraan dinasioperééioﬁél SKPD Jumlah pangadaan kendaraan dinas 2 unit  B00.000.000 | APBD 2 unit 600.000.000
o1 2 7 | Pengadaan perlengkepan gedung kantor SKPD Jumlah nengadaan parlangkanan 9 unit 200.000.000 APBD 9 unit 200.000.000
gedung kantor
01 2 9 | Pengadaan peralatan gedung kantor ) SKPD Jumlah peralatan sarana dan 11 unit 200.000.000 APED 11 unit 200.000.000
orasarana untuk aparatur BAPPEDA
0| 1| 2| 22| Pemeliharaan rutinberkala gedung kantor SKPD | Jumlah gedung kantor yang dipelihara 8 unit 220.000.000 | APBD 8 unit 220.000.000
sacara herkala
01| 2| 24 | Pemeliharaan rutin/berkala kandaraan SKPD | Jumlah pemeliharaan rutinfberkala 24 Kandaraan 400,000,000 | APBD 24 400.000.000 |
dinasfoperasional kandaraan Kendaraa
= ) n
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Rencana Tahun 2019 (N) ! Prai_;_::z:i ;ﬂoaé: ?;:f 1ana
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Lakasl| ; g Catatan
Kode Daerah dan Program/Kegiatan Detail Indikator Kinerja Program /Kegiatan Target Kebutuhan Sumber | Penting | Target Kobutuhan Danal
Capalan Danal Pagu Dana Capaian Pagu Indikatif
Kinerja indikatif Kinerja
(1) A (3) (4) Vel (5) (6) Py (8) (9) (10)
g1 & Program Peningkatan Kapasitas Sumber Jumlah ASN yang mengikuti 10 orang 530.000.000 85 arang
| Daya Aparatur | Pendidikan dan pelatihan
kil ] Pendidikan dan pelatinan formal SKPD Jumlah pegawzi yang mengikubi 12 orang 130,000,000 APBD 12 orang 130.000.000
pendidikan den pelatihan formal dan
non formal
o1 & Sosialsasi peraturan perundang-undangan SKPD Tersosialisasi peraturan perundang- 1 Kali 200.000.000 | APBD 1 Kali 200.000.000
undangan |
o[1]| 5 Pembinaan mental dan fisik aparatur SKPD Terlaksananye pembina jasmani dan | 12 Kali 200.000.000 | APBD 12 Kal 200.000.000
rohani
Jumlah Aparatur yang mengikut 50 Orang 50 Orang
pembinaan fisik dan mental di
Bappeda
01 6 Program Peningkatan Pengembangan Jumlah Dokumen pelaporan kinerja 3 Dokumen 130.000.000 5 o
Sistern Pelaporan Capaian Kinerja dan dan keuangan Dokumen
Keuangan
01 B Penyusunan laporan capaian kinerja_dan SKPD Jumlah dokumen laporan capaian 3 dokumen 70.000.000 APBD =a 70.000.000
ikhtisar realisasi kinarja SKPD kinerja dan ikhtisar realiszsi kinerja dokumen
SKPD |
0 8 Penyusunan pelaporan keuangan akhir tanun | SKPD Jumlan dokumen laporan keuangan 2 dokumen 60.000.000  APBD 2 60.000.000
akhir tahun dokumen
B LA 12.517.602. 12.361.781.680
TOTAL i :




BAB YV
PENUTUP

Rencana Kerja Perangkat Daerah Bappeda Kota Dumai Tahun 2019,
merupakan penjabaran pelaksanaan tahun ketiga dari Rencana Strategis Bappeda
Kota Dumai Tahun 2016 - 2021. Dengan mengacu kepada Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Dumai Tahun 2019 dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah (RPJMD) Kota Dumai Tahun 2016 - 2021 serta hasil analisis,
pengendalian dan evaluasi pelaksanaan Renja Tahun 2018, Dokumen Renja Tahun
2019 mendukung pelaksanaan rencana kerja tahun ketiga Walikota Dumai periode
tahun 2016-2021 yang merupakan tahun Tahap Pengembangan vyakni
Mengembangkan instrumen pendukung yang kondusif bagi terwjudnya Masyarakat
kota Dumai makmur dan madani yang didukung oleh Masyarakat yang kompetitif,
kreatif serta penguatan investasi dan pasar untuk mendukung perekonomian

masyarakat.

Dengan berlandaskan pada peraturan perundang-undangan yang berlaku
sesuai dengan tujuan dan fungsi Bappeda, Rencana Kerja Bappeda Kota Dumai
tahun 2019 sebagai dokumen rencana operasional Bappeda Kota Dumai pada
tahun 2019. Diharapkan dengan pelaksanaan program/kegiatan prioritas
dan program/kegiatan pendukung lainnya maka kualitas perencanaan
pembangunan Kota Dumai akan semakin baik dan terintegrasi di semua aspek

pembangunan.

Kepala Bappeda Kota Dumaiﬂ

FAFIE, S.So0s, M.Si
Freina Tingkat |
NIP 29650122 199903 1 002
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CATATAN

Renja Bappeda Kota Dunta Tahun 2019

LS RANCANGAN AWAL HASIL ANALISIS KEBUTUHAN A PENTING
Urusan/Bidang Urusan Target ; Target
Birtikettans Diaca Lokasi Indikator Kinerja Capalan Pagu Indikatif s el FepBP R | e indikator Kinerja Capalan Pagu Indikatif
Program/iegiatan Kinerja ' rogram/Keglatan Kinerja
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
{ ndan evaluasi n dan evaluasi
pembangunan ekonomi e - pembangunan ekonomi
koordinasi perencanaan SKPD Jumlah dokumen koordinasi 1 dokumen 200000000 | koordingsi perencanaan pembangunan SKFD Jumlah dokomen koordinesi 1 200,000.000
pembangunan bidang ekonomi perencanaan pembangunan bidang ekenomi perencanaan pembangunan | dekumen
e e bidang ekonomi oty bidang ekenemi s
| Monitoring, evaluasi dan pelapcran SKPD | Jumlah dekumen 1 dokumen 130.000.00C | Menitoring. evaluasi dan pelaporan SKPD Jumlah dokurmen 1 120.000.000 |
dokumen
Program perencanaan sosial dan | Jumlah dokumen 5 Dokumen 915.796.80¢ | Program perencanaan sosial dan budaya Jumiah dokumen ] 915.796.800
budaya | pengendalian dan pengendalian dan Dokumen
! evaluasi pembangunan evaluasi pembangunan
| sabagai pendukung sebagai pendukung
| terhadap penyusunan terhadap penyusunan
dokumen perencanaan dokumen perencanaan
e _bidang sosial budaya [ - bidang sosial budaya o —
Koordinasi perencanaan EKPD Persentase koordinasi L 185.000.000 | Koordinas perencanasn pembangunan SKPD Persentase koordinasi S0% 185,000 000
pembangunan bidang sosial dan perencanaan pambangunan bidang sosiel dan budaya perensanaan pembangunan
buidaya ol _- bidang sosial budaya I O bidaing sosial budaya o W | A——
Manitaring, evaluasi dan pelaporan SKPD Jumizh dekumen dan data- 1 dokumen 155000000 | Morniloring, evaluasi dan pelaporan SKPD Jurmnlah dokumen dan dala- 1 155.000.000
| data hasil maonitroing dar dala Fasil monilroing dan dokumen
evaluasi perencanian evaluasi perencanaarn
Jua o, - sosial budaya T |_sosial budaya . o
Koordinas! perencanaan SKPD Persentase «oordinasi 80% 23075800 | Keordinas| perencanaan perrbangunan SKPD Persentase koordinasi 20% 230,795,800
permnbangunan bidang pendidikan, parencanaan pembanguran | bldang pendidikan, kesehatan dan SOM pEreEnCanEan pembangunan
kesahatan dan SDM bidang pendidikan, bidang pendidikan,
i) kesehatan dan SDM kesehatandan SDM
Koordinas! perencanaan SKPD Pesantase koordinasi 0% 175000000 Keordinasi perencanaan pembangunan SKPD Peseniase koordinasi S0% 175.000.0C0
pembangunan bidang aparatur PETENGANGAN pem bangunan bidang aparatur Femerintahan parencanaan pembangunan
| Pemerintahan bidang aparatur B =y bidang aparatur N
Penyusunan data dan informas! SKPD Jurnlah dokumen data dan 1 dokumen 180 0C0.000  Penyusunan data dan informasi SKPD Jurmlah dokumen dala dan 1 160.000.000
perencanaan pembangunan bidang fonmaEsi perencanign perencanaan pembangunan bidang informas| perencanaan dokumen
Pomerintahan dan DM pembangunan bidang Pemerintahan dan SDM pembargunan bidang
semerintanan dan SDM | pemerintahan dan 5DV
Vb SHepr= !
Administrasi Pernerintahan
Program Penyebarluasan Informasi 58.000.000 | Program Penyebarluasan Informasi Persentase penyediaan 90% B0.000.000
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah Informasi Pemerintah
— Dasrah
Penyebarluasan informasi Kotz Persantzse informasi 90% 58.000.000 | Penyebarluasan informasi pembangunan Koia Persentase informasi 90% 6C.0C0.000
pembangunan daerah dan Informiasi pernerintzh dacrah yang daerah can Informasi Hari-hari besar pemerintah daerah vang
Har-hari besar Nasionall Daerah/ disebarluaskan Nasionall Deerah! Keagamaan disabarluaskan
Keagamaan
Pengawasan
Program Peningkatan Sistem 250.000.000 | Program Peningkatan Sistem | persentase peningkatan | 80% 250.000.000
Pengawasan Internal dan Fengawasan Internal dan Pengendalian Serapan Realisas|
Pengendalian Pelaksanaan Pelaksanaan Kebijakan KDH Anggaran Kata Dumai
Kebijakan KDH . e <
Evaluasi realisasi anggaran SKPD Meningkatnya Serapan a0% 250.000.000 | Evaluasi realisasi anggaran SKPD Meningkatnya Serapan B0 250000000
Realisas! Anggaran Kota | Realisasi Anggaran Kola
Cumal Durnai
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